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ДЕПАРТАМЕНТ ГРАДОСТРОИТЕЛЬСТВА  
ГОРОДСКОГО ОКРУГА САМАРА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

12.12.2025 №Д05-01-06/50-0-0

О внесении изменений в распоряжение Департамента градостроительства городского округа 
Самара от 05.05.2023 № Д05-01-06/18-0-0 «Об утверждении Положения об оплате труда работников 

Департамента градостроительства городского округа Самара»

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Феде-
рации», Законом Самарской области от 09.10.2007 № 96-ГД «О муниципальной службе в Самарской области» вне-
сти в приложение к распоряжению Департамента градостроительства городского округа Самара от 05.05.2023  
№ Д05-01-06/18-0-0 «Об утверждении Положения об оплате труда работников Департамента градостроитель-
ства городского округа Самара» (далее - Положение) следующее изменение:

1. Пункт 3.5.3 Положения изложить в следующей редакции:
«3.5.3. В случае невыполнения вышеуказанных показателей, а также при применении к муниципальному слу-

жащему дисциплинарного взыскания, размер ежемесячного денежного поощрения снижается.
Факт применения к муниципальному служащему дисциплинарного взыскания за совершение дисциплинар-

ного проступка учитывается при выплате ежемесячного денежного поощрения, которое начисляется за период, 
в котором к муниципальному служащему было применено дисциплинарное взыскание.

Снижение размера ежемесячного денежного поощрения не должно приводить к уменьшению размера еже-
месячного денежного содержания муниципального служащего более чем на 20%.»

2. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Руководитель Департамента
М.П.Астапов

ДЕПАРТАМЕНТ ГРАДОСТРОИТЕЛЬСТВА 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА САМАРА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

12.12.2025 №Д05-01-06/51-0-0

О внесении изменений в распоряжение Департамента градостроительства городского округа 
Самара от 22.05.2025 № Д05-01-06/17-0-0 «Об утверждении Положения о премировании служащих, 
занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих 

техническое обеспечение деятельности Департамента градостроительства городского округа Самара»

В целях обеспечения регулирования вопросов материального стимулирования труда служащих, занимающих 
должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение 
деятельности Департамента градостроительства городского округа Самара, внести в приложение к распоряже-
нию Департамента градостроительства городского округа Самара от 22.05.2025 № Д05-01-06/17-0-0 «Об утверж-
дении Положения о премировании служащих, занимающих должности, не отнесенные к должностям муници-
пальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности Департамента градостроительства 
городского округа Самара» (далее - Положение) следующие изменения:

1. Пункт 2.6 Положения изложить в следующей редакции:
«2.6. В случае невыполнения показателей, указанных в пункте 2.1 настоящего Положения, а также при приме-

нении к служащему дисциплинарного взыскания, размер ежемесячной премии снижается.
Факт применения к служащему дисциплинарного взыскания за совершение дисциплинарного проступка учи-

тывается при выплате ежемесячной премии, которая начисляется за период, в котором к служащему было при-
менено дисциплинарное взыскание.

Снижение размера ежемесячной премии не должно приводить к уменьшению размера месячной заработной 
платы служащего более чем на 20%.».

2. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Контроль за выполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Руководитель Департамента
М.П.Астапов

АДМИНИСТРАЦИЯ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА САМАРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10.12.2025 №1356

О назначении общественных обсуждений по проекту о внесении изменений 
в Правила землепользования и застройки городского округа Самара, утвержденные постановлением 

Самарской Городской Думы от 26.04.2001 № 61

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятельности, прав и законных инте-
ресов правообладателей земельных участков и объектов капитального строительства в соответствии со статья-
ми 31 - 33 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 14.03.2022 № 58-ФЗ «О 
внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Законом Самарской области 
от 29.12.2014 № 134-ГД «О перераспределении полномочий между органами местного самоуправления и органа-
ми государственной власти Самарской области в сферах градостроительной деятельности и рекламы на терри-
тории Самарской области», Положением «О порядке организации и проведения общественных обсуждений, пу-
бличных слушаний по вопросам градостроительной деятельности в городском округе Самара», утвержденным 
решением Думы городского округа Самара от 31.05.2018 № 316, на основании Приказа министерства градостро-
ительной политики Самарской области от 13.11.2025 № 489-П «О подготовке проекта о внесении изменений в 
Правила землепользования и застройки городского округа Самара, утвержденные постановлением Самарской 
Городской Думы от 26.04.2001 № 61» постановляю:

1.  Назначить общественные обсуждения по проекту о внесении изменений в Правила землепользования и за-
стройки городского округа Самара, утвержденные постановлением Самарской Городской Думы от 26.04.2001 № 
61 (далее – Проект), в срок с 20 декабря 2025 г. по 15 января 2026 г. 

2.  Руководителю Департамента градостроительства городского округа Самара обеспечить:
2.1. Организацию общественных обсуждений в городском округе Самара по Проекту.
2.2. Размещение оповещения жителей городского округа Самара о назначении общественных обсуждений 

по Проекту на информационном стенде, расположенном в здании Департамента градостроительства городско-

го округа Самара по адресу: г. Самара, ул. Галактионовская, д. 132, в холле 1-го этажа, в местах массового скопле-
ния граждан и в иных местах, расположенных на территориях, в отношении которых подготовлен соответству-
ющий Проект, иными способами, обеспечивающими доступ участников общественных обсуждений к указанной 
информации, согласно приложению к настоящему постановлению.

2.3. Размещение Проекта, подлежащего рассмотрению на общественных обсуждениях, и информационных 
материалов к нему на официальном сайте Администрации городского округа Самара в сети Интернет, в муници-
пальной информационной системе проведения общественных обсуждений на официальном сайте «Автомати-
зированная информационная система Общественные обсуждения» не ранее 7 (семи) дней со дня опубликова-
ния оповещения, а также открытие экспозиции по Проекту.

2.4. Проведение экспозиции Проекта с 20 декабря 2025 г. по 30 декабря 2025 г. в здании Департамента градо-
строительства городского округа Самара по адресу: г. Самара, ул. Галактионовская, д. 132, холл 1-го этажа. 

График работы экспозиции: понедельник - четверг с 9.00 до 17.00,
пятница с 9.00 до 16.00 (обед с 12:30 до 13:18), суббота, воскресенье – выходные дни.
2.5. Подготовку и оформление протокола общественных обсуждений не позднее, чем за 3 (три) дня до оконча-

ния срока общественных обсуждений.
2.6. Подготовку заключения о результатах общественных обсуждений не позднее, чем за 1 (один) день до окон-

чания срока общественных обсуждений на основании протокола общественных обсуждений. 
2.7. Размещение заключения о результатах общественных обсуждений в муниципальной информационной 

системе назначения общественных обсуждений на официальном сайте «Автоматизированная информационная 
система Общественные обсуждения» 15 января 2026 г.

2.8. Направление в Департамент информационной политики и взаимодействия со средствами массовой ин-
формации Аппарата Администрации городского округа Самара заключения о результатах общественных обсуж-
дений по Проекту для размещения на сайте Администрации городского округа Самара в сети Интернет.

2.9. Направление в МАУ городского округа Самара «Самарская газета» заключения о результатах обществен-
ных обсуждений по Проекту для опубликования 15 января 2026 г. в газете «Самарская Газета».

3.  Рекомендовать главам Администраций Железнодорожного, Кировского, Красноглинского, Куйбышевского, 
Ленинского, Октябрьского, Промышленного, Самарского, Советского районов городского округа Самара органи-
зовать оповещение жителей городского округа Самара о назначении общественных обсуждений по Проекту на ин-
формационных стендах, расположенных в зданиях Администраций Железнодорожного, Кировского, Красноглин-
ского, Куйбышевского, Ленинского, Октябрьского, Промышленного, Самарского, Советского районов городского 
округа Самара, в местах массового скопления граждан и в иных местах, расположенных на территориях, в отноше-
нии которых подготовлен соответствующий Проект, иными способами, обеспечивающими доступ участников об-
щественных обсуждений к указанной информации, согласно приложению к настоящему постановлению.

4.  Департаменту информационной политики и взаимодействия со средствами массовой информации Аппара-
та Администрации городского округа Самара обеспечить: 

а) размещение настоящего постановления в сети Интернет на сайте Администрации городского округа Сама-
ра, опубликование настоящего постановления в газете «Самарская Газета» 13 декабря 2025 г.;

б) размещение заключения о результатах общественных обсуждений в сети Интернет на официальном сайте 
Администрации городского округа Самара 15 января 2026 г.

5.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия.
6.  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы городского округа 

Самара Морозова Д.В.

Глава городского округа
И.Н.Носков

ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению Администрации

городского округа Самара
от 10.12.2025 №1356

Оповещение о начале общественных обсуждений

Наименование проекта: 
Проект о внесении изменений в Правила землепользования и застройки городского округа Самара, утверж-

денные постановлением Самарской Городской Думы от 26.04.2001 № 61.
Срок проведения общественных обсуждений с 20 декабря 2025 г. по 15 января 2026 г. 
Перечень информационных материалов к проекту:
постановление Администрации городского округа Самара «О назначении общественных обсуждений по про-

екту о внесении изменений в Правила землепользования и застройки городского округа Самара, утвержденные 
постановлением Самарской Городской Думы от 26.04.2001 № 61»;

проект о внесении изменений в Правила землепользования и застройки городского округа Самара, утверж-
денные постановлением Самарской Городской Думы от 26.04.2001 № 61 (далее – Проект).

Информационные материалы к Проекту будут представлены на экспозиции по адресу: г. Самара, ул. Галактио-
новская, д. 132, холл 1-го этажа Департамента градостроительства городского округа Самара.

Экспозиция Проекта будет открыта с 20 декабря 2025 г. по 30 декабря 2025 г. включительно.
График работы экспозиции: понедельник - четверг с 9.00 до 17.00, пятница с 9.00 до 16.00 (обед с 12:30 до 13:18), 

суббота, воскресенье – выходные дни.
Во время работы экспозиции организуются консультирование посетителей по теме общественных обсужде-

ний, распространение информационных материалов о Проекте, подлежащем рассмотрению на общественных 
обсуждениях.

Консультирование посетителей экспозиции осуществляется представителями Департамента градострои-
тельства городского округа Самара в установленные в оповещении о начале общественных обсуждений часы 
посещения экспозиции. 

Представителями Департамента градостроительства городского округа Самара обеспечиваются записи в 
книге (журнале) о лицах, посетивших экспозицию или экспозиции Проекта, подлежащего рассмотрению на об-
щественных обсуждениях.

Участники общественных обсуждений в целях идентификации представляют организатору общественных 
обсуждений сведения о себе (фамилию, имя, отчество (при наличии), дату рождения, адрес места жительства 
(регистрации) – для физических лиц; наименование, основной государственный регистрационный номер, ме-
сто нахождения и адрес – для юридических лиц) с приложением документов, подтверждающих такие сведения. 
Участники общественных обсуждений, являющиеся правообладателями соответствующих земельных участков 
и (или) расположенных на них объектов капитального строительства и (или) помещений, являющихся частью 
указанных объектов капитального строительства, также представляют сведения соответственно о таких земель-
ных участках, объектах капитального строительства, помещениях, являющихся частью указанных объектов ка-
питального строительства, из Единого государственного реестра недвижимости и иные документы, устанавли-
вающие или удостоверяющие их права на такие земельные участки, объекты капитального строительства, поме-
щения, являющиеся частью указанных объектов капитального строительства.

Не требуется представление указанных в выше обозначенном абзаце документов, подтверждающих сведения 
об участниках общественных обсуждений (фамилию, имя, отчество (при наличии), дату рождения, адрес места жи-
тельства (регистрации) – для физических лиц; наименование, основной государственный регистрационный номер, 
место нахождения и адрес – для юридических лиц), если данными лицами вносятся предложения и замечания, ка-
сающиеся проекта, подлежащего рассмотрению на общественных обсуждениях, посредством официального сай-
та (при условии, что эти сведения содержатся на официальном сайте). При этом для подтверждения сведений, ука-
занных в выше обозначенном абзаце, может использоваться единая система идентификации и аутентификации.

Форма и порядок внесения участниками общественных обсуждений предложений и замечаний, касающих-
ся Проекта:
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посредством официального сайта Администрации городского округа Самара в муниципальной информаци-
онной системе проведения общественных обсуждений «Автоматизированная информационная система обще-
ственных обсуждений»: https://www.samadm.ru/ в разделе «Деятельность/ Градостроительство/ Правила за-
стройки и землепользования / Общественные обсуждения»;

в письменной форме или в форме электронного документа в адрес Департамента градостроительства город-
ского округа Самара;

посредством записи в книге (журнале) посетителей экспозиции Проекта, подлежащего рассмотрению на об-
щественных обсуждениях.

Срок внесения участниками общественных обсуждений предложений и замечаний, касающихся Проекта, с 20 
декабря 2025 г. по 30 декабря 2025 г. включительно.

Проект, подлежащий рассмотрению на общественных обсуждениях, будет размещен на официальном сайте 
Администрации городского округа Самара в сети Интернет, в муниципальной информационной системе прове-
дения общественных обсуждений на официальном сайте «Автоматизированная информационная система Об-
щественные обсуждения».

Официальный сайт, на котором будет размещен Проект, подлежащий рассмотрению на общественных обсуж-
дениях, и информационные материалы к нему – https://samadm.ru/docs/official-publication/.

Муниципальная информационная система, в которой будет размещен Проект, подлежащий рассмотрению 
на общественных обсуждениях, и информационные материалы к нему, с использованием которой будут про-
водиться общественные обсуждения: муниципальная информационная система проведения общественных об-
суждений на официальном сайте «Автоматизированная информационная система Общественные обсуждения» 
– https://www.samadm.ru/ Градостроительство/ Правила застройки и землепользования/ Общественные обсуж-
дения.

Номер контактного справочного телефона отдела обеспечения деятельности Комиссии по землепользова-
нию и застройке Департамента градостроительства городского округа Самара: 8(846) 242 03 49.

Почтовый адрес Департамента градостроительства городского округа Самара: 443100, г. Самара, ул. Галакти-
оновская, д. 132. 

Электронный адрес: dgs@samadm.ru.

Заместитель главы
городского округа

Д.В.Морозов

ДУМА ГОРОДСКОГО ОКРУГА САМАРА

СОВЕТ ДУМЫ

РЕШЕНИЕ

от «11» декабря 2025 г. № 9 

О назначении даты и утверждении проекта повестки пятого
 заседания Думы городского округа Самара восьмого созыва

Рассмотрев на заседании вопрос «О назначении даты и утверждении проекта повестки пятого заседания Ду-
мы городского округа Самара восьмого созыва», Совет Думы городского округа Самара

Р Е Ш И Л:

1. Пятое заседание Думы городского округа Самара восьмого созыва назначить на 16 декабря 2025 года в 12 
часов 00 минут по адресу: г. Самара, ул. Куйбышева, 124.

2. Утвердить проект повестки пятого заседания Думы городского округа Самара восьмого созыва (прилагается).

3. Аппарату Думы подготовить проведение пятого заседания Думы городского округа Самара восьмого созыва.

4. Официально опубликовать настоящее Решение.

5. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на аппарат Думы городского округа Самара.

Председатель Думы
 С.В. Рязанов 

Приложение 
к Решению Совета Думы

городского округа Самара
от 11 декабря 2025 г. № 9

Проект

ПОВЕСТКА
пятого заседания

Думы городского округа Самара восьмого созыва

16 декабря 2025 года 							       12:00 час.

1. Об исполнении бюджета городского округа Самара Самарской области за 9 месяцев 2025 года.

2. О бюджете городского округа Самара Самарской области на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов. 

3. О награждении Почетным знаком Думы городского округа Самара.

4. О награждении Почетной грамотой Думы городского округа Самара.

АДМИНИСТРАЦИЯ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА САМАРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 11.12.2025 № 1358

О внесении изменений в постановление Администрации городского округа Самара от 07.11.2022 
№ 941 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий за счет средств бюджета городского 

округа Самара юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) 
учреждениям) - производителям товаров, работ, услуг в целях финансового обеспечения указанным 
лицам затрат в связи с возникновением задолженности (в том числе на исполнение государственных 

актов (решений судов) по оплате за потребленные топливно-энергетические ресурсы, водоснабжение 
и транспортировку газа в рамках выполнения мероприятий по обеспечению бесперебойного 

снабжения коммунальными услугами населения городского округа Самара» 

В соответствии со статьями 78 и 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Уставом городского округа 
Самара постановляю:

1.  Внести в постановление Администрации городского округа Самара от 07.11.2022 № 941 «Об утверждении 
Порядка предоставления субсидий за счет средств бюджета городского округа Самара юридическим лицам (за 
исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям) - производителям товаров, работ, ус-
луг в целях финансового обеспечения указанным лицам затрат в связи с возникновением задолженности (в том 
числе на исполнение государственных актов (решений судов) по оплате за потребленные топливно-энергети-
ческие ресурсы, водоснабжение и транспортировку газа в рамках выполнения мероприятий по обеспечению 
бесперебойного снабжения коммунальными услугами населения городского округа Самара» следующие изме-
нения:

1.1. В пункте 5 слова «, курирующего вопросы гражданской защиты, городского хозяйства и экологии, транс-
порта.» заменить словами «Малыхина М.М.».

1.2. В приложении к постановлению:
1) в абзацах первом и третьем пункта 2.3 слова «15 ноября» заменить словами «8 декабря»;
2) абзац третий пункта 2.7 исключить;
3) абзац третий пункта 3.5 исключить;
4) дополнить пунктами 3.11.1 - 3.11.6 следующего содержания:
«3.11.1. В случае увеличения Департаменту в течение текущего финансового года лимитов бюджетных обяза-

тельств на цели, предусмотренные настоящим Порядком, Департамент принимает одно из следующих решений:
1) о предоставлении получателям субсидий в рамках заключенных Соглашений о предоставлении субсидий 

дополнительных средств, объем которых определяется Департаментом с учетом документов, представленных 
получателем субсидий в соответствии с пунктом 3.11.2 настоящего Порядка, и в пределах, не превышающих ли-
миты бюджетных обязательств по предоставлению субсидий на цели, предусмотренные настоящим Порядком. 
Данное решение принимается Департаментом в случае наличия потребности у получателей субсидий в увели-
чении размера субсидий в текущем финансовом году и увеличения лимитов бюджетных обязательств на цели, 
предусмотренные настоящим Порядком, в срок с 8 декабря текущего финансового года, но не позднее 2 (двух) 
рабочих дней до его окончания. Соответствующие изменения вносятся в Соглашение о предоставлении суб-
сидий путем заключения дополнительного соглашения к Соглашению о предоставлении субсидий в порядке, 
предусмотренном пунктом 3.7 настоящего Порядка;

2) о проведении дополнительного отбора в соответствии с положениями настоящего Порядка, предусмотрен-
ными для проведения отбора получателей субсидий (в случае увеличения лимитов бюджетных обязательств на 
цели, предусмотренные настоящим Порядком, в срок не позднее 1 (одного) рабочего дня до 8 декабря текуще-
го финансового года). 

3.11.2. В случае, предусмотренном подпунктом 1 пункта 3.11.1 настоящего Порядка, получатель субсидий не 
позднее 25 декабря текущего финансового года представляет в Департамент заявку о потребности в дополни-
тельных средствах в текущем финансовом году в рамках заключенного Соглашения о предоставлении субси-
дий, содержащую обоснование потребности увеличения размера субсидий, значения результата предоставле-
ния дополнительной суммы субсидий, а также размер запрашиваемой дополнительной суммы субсидий, с при-
ложением документов, предусмотренных абзацами четырнадцатым - шестнадцатым пункта 2.7 настоящего По-
рядка (далее – заявка).

3.11.3. Департамент в день получения регистрирует представленную получателем субсидий заявку и в тече-
ние 3 (трех) рабочих дней со дня регистрации заявки осуществляет проверку представленных документов на 
предмет соответствия размера запрашиваемой суммы субсидий свободным лимитам бюджетных обязательств 
Департамента на цели, предусмотренные настоящим Порядком, соблюдения срока предоставления заявки, 
установленного пунктом 3.11.2 настоящего Порядка, соответствия представленных документов перечню и тре-
бованиям к ним, установленным пунктом 3.11.2 настоящего Порядка.

3.11.4. В случае отсутствия оснований для отказа в предоставлении дополнительных финансовых средств, 
предусмотренных пунктом 3.11.6 настоящего Порядка, Департамент в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня 
регистрации заявки, но не позднее последнего рабочего дня текущего финансового года, обеспечивает заклю-
чение дополнительного соглашения к Соглашению о предоставлении субсидий в соответствии с пунктом 3.7 на-
стоящего Порядка и перечисление получателю субсидий дополнительной суммы субсидий, определенной до-
полнительным соглашением к Соглашению о предоставлении субсидий.

3.11.5. В случае наличия оснований для отказа в предоставлении дополнительных финансовых средств, пред-
усмотренных пунктом 3.11.6 настоящего Порядка, Департамент в течение 5 (пяти) рабочих дней со дня регистра-
ции заявки направляет получателю субсидий заказным письмом с уведомлением о вручении или с нарочным 
уведомление об отказе в предоставлении дополнительных финансовых средств с указанием конкретного осно-
вания для отказа и приложением представленных получателем субсидий документов.

3.11.6. Основаниями для отказа в предоставлении дополнительных финансовых средств являются:
1) отсутствие у Департамента свободных лимитов бюджетных обязательств на цели, предусмотренные насто-

ящим Порядком, в размере, запрашиваемом получателем субсидий;
2) несоответствие представленных документов требованиям, предусмотренным пунктом 3.11.2 настоящего 

Порядка, или непредставление (представление не в полном объеме) указанных документов;
3) установление факта недостоверности представленной получателем субсидий информации;
4) несоблюдение срока предоставления заявки, установленного пунктом 3.11.2 настоящего Порядка.».
2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования, за исключением под-

пункта 2 пункта 1.2 настоящего постановления, который вступает в силу с 1 января 2026 г.
3.  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы городско-

го округа Самара Малыхина М.М.

Глава городского округа
И.Н.Носков

АДМИНИСТРАЦИЯ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА САМАРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 11.12.2025 № 1359

О внесении изменений в постановление Администрации городского округа Самара от 13.02.2017  
№ 63 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги 

«Выдача разрешения на использование земель или земельного участка, находящихся в муниципальной 
собственности или государственная собственность на которые не разграничена,

 без предоставления земельных участков и установления сервитута»

В соответствии с Земельным кодеком Российской Федерации, Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ 
«Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением Правительства 
Российской Федерации от 03.12.2014 № 1300 «Об утверждении перечня видов объектов, размещение которых 
может осуществляться на землях или земельных участках, находящихся в государственной или муниципальной 
собственности, без предоставления земельных участков и установления сервитутов», постановлением Прави-
тельства Самарской области от 17.10.2018 № 595 «Об утверждении порядка и условий размещения объектов, ви-
ды которых определены постановлением Правительства Российской Федерации и размещение которых может 
осуществляться на землях или земельных участках, находящихся в государственной или муниципальной соб-
ственности, без предоставления земельных участков и установления сервитутов, публичных сервитутов, и при-
знании утратившими силу отдельных постановлений Правительства Самарской области», постановлением Ад-
министрации городского округа Самара от 24.04.2012 № 360 «Об утверждении Перечня муниципальных услуг, 
предоставляемых отраслевыми (функциональными) органами Администрации городского округа Самара, Де-
партаментом управления имуществом городского округа Самара, Департаментом градостроительства город-
ского округа Самара», Уставом городского округа Самара Самарской области постановляю:

1. Внести в приложение к постановлению Администрации городского округа Самара от 13.02.2017 № 63 «Об ут-
верждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Выдача разрешения на ис-
пользование земель или земельного участка, находящихся в муниципальной собственности или государствен-
ная собственность на которые не разграничена, без предоставления земельных участков и установления серви-
тута» следующие изменения:

1.1. Подпункт 5 пункта 1.1.2 изложить в следующей редакции:
«5) размещения объектов, виды которых определены постановлением Правительства Российской Феде-

рации от 03.12.2014 № 1300 «Об утверждении перечня видов объектов, размещение которых может осущест-
вляться на землях или земельных участках, находящихся в государственной или муниципальной собственно-
сти, без предоставления земельных участков и установления сервитутов» (далее – постановление Правитель-
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ства Российской Федерации № 1300) с учетом положений постановления Правительства Самарской области от 
17.10.2018 № 595 «Об утверждении порядка и условий размещения объектов, виды которых определены поста-
новлением Правительства Российской Федерации и размещение которых может осуществляться на землях или 
земельных участках, находящихся в государственной или муниципальной собственности, без предоставления 
земельных участков и установления сервитутов, публичных сервитутов, и признании утратившими силу отдель-
ных постановлений Правительства Самарской области» (далее – постановление Правительства Самарской об-
ласти № 595) и статьи 3.1 Закона Самарской области от 12.07.2006 № 90-ГД «О градостроительной деятельности 
на территории Самарской области», а именно:

подземных линейных сооружений, а также их наземных частей и сооружений, технологически необходимых 
для их использования, для размещения которых не требуется разрешения на строительство;

водопроводов и водоводов всех видов, для размещения которых не требуется разрешения на строительство;
линейных сооружений канализации (в том числе ливневой) и водоотведения, для размещения которых не 

требуется разрешения на строительство;
элементов благоустройства территории, в том числе малых архитектурных форм, за исключением некапи-

тальных нестационарных строений и сооружений, рекламных конструкций, применяемых как составные части 
благоустройства территории;

пандусов и других приспособлений, обеспечивающих передвижение маломобильных групп населения, за ис-
ключением пандусов и оборудования, относящихся к конструктивным элементам зданий, сооружений;

линий электропередачи классом напряжения до 35 кВ, а также связанных с ними трансформаторных подстан-
ций, распределительных пунктов и иного предназначенного для осуществления передачи электрической энер-
гии оборудования, для размещения которых не требуется разрешения на строительство;

нефтепроводов и нефтепродуктопроводов диаметром DN 300 и менее, газопроводов и иных трубопроводов 
давлением до 1,2 МПа, для размещения которых не требуется разрешения на строительство;

тепловых сетей всех видов, включая сети горячего водоснабжения, для размещения которых не требуется раз-
решения на строительство;

геодезических пунктов государственной геодезической сети, нивелирных пунктов государственной ниве-
лирной сети, гравиметрических пунктов государственной гравиметрической сети, а также геодезических пун-
ктов геодезических сетей специального назначения, геодезических, межевых, предупреждающих и иных знаков, 
включая информационные табло (стелы) и флагштоки;

защитных сооружений гражданской обороны, сооружений инженерной защиты, для размещения которых не 
требуется разрешения на строительство;

объектов, предназначенных для обеспечения пользования недрами, для размещения которых не требуется 
разрешения на строительство, при наличии у заявителя лицензии на пользование недрами на близлежащем зе-
мельном участке;

линий связи, линейно-кабельных сооружений связи и иных сооружений связи, для размещения которых не 
требуется разрешения на строительство;

проездов, в том числе вдольтрассовых, и подъездных дорог, для размещения которых не требуется разреше-
ния на строительство;

пожарных водоемов и мест сосредоточения средств пожаротушения;
прудов-испарителей;
отдельно стоящих ветроэнергетических установок и солнечных батарей, для размещения которых не требу-

ется разрешения на строительство;
пунктов охраны правопорядка и стационарных постов дорожно-патрульной службы, для размещения кото-

рых не требуется разрешения на строительство;
пунктов весового контроля автомобилей, для размещения которых не требуется разрешения на строитель-

ство;
ограждающих устройств (ворот, калиток, шлагбаумов, в том числе автоматических, и декоративных огражде-

ний (заборов), размещаемых на придомовых территориях многоквартирных домов;
нестационарных объектов для организации обслуживания зон отдыха населения, в том числе на пляжных тер-

риториях в прибрежных защитных полосах водных объектов (теневых навесов, аэрариев, соляриев, кабинок для 
переодевания, душевых кабинок, туалетов, питьевых фонтанчиков и другого оборудования, в том числе для са-
нитарной очистки территории, медицинских пунктов первой помощи, площадок или полян для пикников, танце-
вальных, спортивных и детских игровых площадок и городков), за исключением расположенных на землях лес-
ного фонда указанных нестационарных объектов;

объектов, предназначенных для обеспечения безопасности людей на водных объектах, сооружений водно-
спасательных станций и постов в береговой и прибрежной защитных полосах водных объектов, для размещения 
которых не требуется разрешения на строительство;

спортивных и детских площадок;
площадок для дрессировки собак, площадок для выгула собак, а также голубятен;
платежных терминалов для оплаты услуг и штрафов в случае размещения таких объектов в соответствии с ус-

ловиями концессионного соглашения, заключенного на основании конкурса;
площадок для размещения строительной техники и строительных грузов, если проектом организации строи-

тельства размещение таких площадок предусмотрено за границами земельного участка, на котором планируют-
ся и (или) осуществляются строительство, реконструкция объекта капитального строительства, а также некапи-
тальных строений, предназначенных для обеспечения потребностей застройщика (мобильных бытовых город-
ков (комплексов производственного быта), офисов продаж);

площадок для размещения строительной техники и грузов для осуществления капитального или текущего ре-
монта объектов капитального строительства;

технических средств, которые обеспечивают возможность резервирования даты и времени в целях пересече-
ния государственной границы Российской Федерации и соблюдения зарезервированных даты и времени и кото-
рыми оборудуются площадки для стоянки грузовых транспортных средств;

мобильных зданий, сооружений, предназначенных для пребывания, размещения осужденных, отбывающих 
наказание в виде принудительных работ, а также работников уголовно-исполнительной системы в целях обеспе-
чения деятельности исправительных центров, изолированных участков, функционирующие как исправитель-
ные центры;

зарядных станций (терминалов) для электротранспорта;
палаточных туристско-оздоровительных лагерей, за исключением случаев их размещения на землях или зе-

мельных участках лесного фонда либо землях или земельных участках сельскохозяйственного назначения;
контейнерных площадок для накопления твердых коммунальных отходов;
пунктов и мест приема (сбора) вторичного сырья и вторичных ресурсов, для размещения которых не требует-

ся разрешения на строительство;».
1.2. Пункт 3.34 изложить в следующей редакции:
«3.34. Решение о выдаче разрешения оформляется муниципальным правовым актом.
3.34.1. Разрешение должно содержать:
указание об обязанности лица, получившего разрешение, привести используемые на основании разрешения 

земли или земельный участок в состояние, пригодное для их использования в соответствии с разрешенным ис-
пользованием, а также выполнить необходимые работы по их рекультивации в случае, если использование зе-
мель или земельного участка на основании разрешения привело к порче либо уничтожению плодородного слоя 
почвы в границах используемых земель или земельного участка;

указание об обязанности лица, получившего разрешение, обеспечить восстановление (монтаж) объектов 
благоустройства территории и иных объектов, которые могут быть подвергнуты сносу или демонтажу, частич-
ному демонтажу заявителем в период действия разрешения;

указание о возможности досрочного прекращения действия разрешения со дня предоставления земельного 
участка физическому или юридическому лицу и сроки направления уполномоченным органом заявителю уве-
домления о предоставлении земельного участка таким лицам;

указание об обязанности лица, получившего разрешение, обеспечивать использование земли или земельно-
го участка в соответствии с заявленной целью (целями);

срок, на который выдается разрешение;
указание об обязанности лица, получившего разрешение, не создавать препятствий для доступа неограни-

ченного круга лиц к данным землям, земельному участку после окончания срока действия разрешения, в том 
числе к созданным на данных землях, земельном участку объектам благоустройства;

указание на запрет передачи иным лицам прав использования земель, земельного участка в соответствии с 
выдаваемым разрешением;

указание об обязанности лица, получившего разрешение, представить в уполномоченный орган информа-
цию о новом адресе места нахождения (для юридического лица) или места жительства (для физического лица) 
заявителя в случае изменения такого адреса в десятидневный срок со дня изменения адреса.

Обязательным приложением к разрешению является схема границ запрашиваемого земельного участка (в 
случае, если планируется использовать земли, часть земельного участка или земельный участок, сведения о ко-
торых отсутствуют в Едином государственном реестре недвижимости).

3.34.2. Основаниями досрочного прекращения действия разрешения являются:
смерть физического лица, которому было выдано разрешение;
прекращение деятельности юридического лица, которому было выдано разрешение;
нарушение условий, установленных разрешением;
заявление лица, получившего разрешение, об отказе от дальнейшего использования соответствующих зе-

мель или земельных участков без предоставления земельных участков и установления сервитута.».
1.3. В подпункте 2 пункта 3.33.5 слова «в пункте 3.34» заменить словами «в пункте 3.34.1».
1.4. Подпункт «г» пункта 3.35 изложить в следующей редакции:
«г) для размещения объектов, виды которых устанавливаются постановлением Правительства Российской Фе-

дерации № 1300, а именно:
подземных линейных сооружений, а также их наземных частей и сооружений, технологически необходимых 

для их использования, для размещения которых не требуется разрешения на строительство, на срок, не превы-
шающий пяти лет;

водопроводов и водоводов всех видов, для размещения которых не требуется разрешение на строительство, 
на срок, не превышающий пяти лет;

линейных сооружений канализации (в том числе ливневой) и водоотведения, для размещения которых не 
требуется разрешения на строительство, на срок, не превышающий пяти лет;

элементов благоустройства территории, в том числе малых архитектурных форм, за исключением некапи-
тальных нестационарных строений и сооружений, рекламных конструкций, применяемых как составные части 
благоустройства территории, на срок, не превышающий пяти лет;

пандусов и других приспособлений, обеспечивающих передвижение маломобильных групп населения, за ис-
ключением пандусов и оборудования, относящихся к конструктивным элементам зданий, сооружений, на срок, 
не превышающий пяти лет;

линий электропередачи классом напряжения до 35 кВ, а также связанных с ними трансформаторных подстан-
ций, распределительных пунктов и иного предназначенного для осуществления передачи электрической энер-
гии оборудования, для размещения которых не требуется разрешения на строительство, на срок, не превыша-
ющий пяти лет;

нефтепроводов и нефтепродуктопроводов диаметром DN 300 и менее, газопроводов и иных трубопроводов 
давлением до 1,2 МПа, для размещения которых не требуется разрешения на строительство, на срок, не превы-
шающий пяти лет;

тепловых сетей всех видов, включая сети горячего водоснабжения, для размещения которых не требуется раз-
решения на строительство, на срок, не превышающий пяти лет;

геодезических пунктов государственной геодезической сети, нивелирных пунктов государственной ниве-
лирной сети, гравиметрических пунктов государственной гравиметрической сети, а также геодезических пун-
ктов геодезических сетей специального назначения, геодезических, межевых, предупреждающих и иных знаков, 
включая информационные табло (стелы) и флагштоки, на срок, не превышающий пяти лет;

защитных сооружений гражданской обороны, сооружений инженерной защиты, для размещения которых не 
требуется разрешения на строительство, на срок, не превышающий пяти лет;

объектов, предназначенных для обеспечения пользования недрами, для размещения которых не требуется 
разрешения на строительство, при наличии у заявителя лицензии на пользование недрами на близлежащем зе-
мельном участке на срок, не превышающий пяти лет;

линий связи, линейно-кабельных сооружений связи и иных сооружений связи, для размещения которых не 
требуется разрешения на строительство, на срок, не превышающий пяти лет;

проездов, в том числе вдольтрассовых, и подъездных дорог, для размещения которых не требуется разреше-
ния на строительство, на срок, не превышающий пяти лет;

пожарных водоемов и мест сосредоточения средств пожаротушения на срок, не превышающий пяти лет;
прудов-испарителей на срок, не превышающий пяти лет;
отдельно стоящих ветроэнергетических установок и солнечных батарей, для размещения которых не требует-

ся разрешения на строительство, на срок, не превышающий пяти лет;
пунктов охраны правопорядка и стационарных постов дорожно-патрульной службы, для размещения кото-

рых не требуется разрешения на строительство, на срок, не превышающий пяти лет;
пунктов весового контроля автомобилей, для размещения которых не требуется разрешения на строитель-

ство, на срок, не превышающий пяти лет;
ограждающих устройств (ворот, калиток, шлагбаумов, в том числе автоматических, и декоративных огражде-

ний (заборов), размещаемых на придомовых территориях многоквартирных домов, на срок, не превышающий 
пяти лет;

нестационарных объектов для организации обслуживания зон отдыха населения, в том числе на пляжных тер-
риториях в прибрежных защитных полосах водных объектов (теневых навесов, аэрариев, соляриев, кабинок для 
переодевания, душевых кабинок, туалетов, питьевых фонтанчиков и другого оборудования, в том числе для са-
нитарной очистки территории, медицинских пунктов первой помощи, площадок или полян для пикников, танце-
вальных, спортивных и детских игровых площадок и городков), за исключением расположенных на землях лес-
ного фонда указанных нестационарных объектов, на срок, не превышающий пяти лет;

объектов, предназначенных для обеспечения безопасности людей на водных объектах, сооружений водно-
спасательных станций и постов в береговой и прибрежной защитных полосах водных объектов, для размещения 
которых не требуется разрешения на строительство, на срок, не превышающий пяти лет;

спортивных и детских площадок на срок, не превышающий пяти лет;
площадок для дрессировки собак, площадок для выгула собак, а также голубятен на срок, не превышающий 

пяти лет;
платежных терминалов для оплаты услуг и штрафов в случае размещения таких объектов в соответствии с ус-

ловиями концессионного соглашения, заключенного на основании конкурса;
площадок для размещения строительной техники и строительных грузов, если проектом организации строи-

тельства размещение таких площадок предусмотрено за границами земельного участка, на котором планируют-
ся и (или) осуществляются строительство, реконструкция объекта капитального строительства, а также некапи-
тальных строений, предназначенных для обеспечения потребностей застройщика (мобильных бытовых город-
ков (комплексов производственного быта), офисов продаж), на срок, не превышающий пяти лет;

площадок для размещения строительной техники и грузов для осуществления капитального или текущего ре-
монта объектов капитального строительства на срок, не превышающий пяти лет;

технических средств, которые обеспечивают возможность резервирования даты и времени в целях пересече-
ния государственной границы Российской Федерации и соблюдения зарезервированных даты и времени и ко-
торыми оборудуются площадки для стоянки грузовых транспортных средств на срок, не превышающий пяти лет;

мобильных зданий, сооружений, предназначенных для пребывания, размещения осужденных, отбывающих 
наказание в виде принудительных работ, а также работников уголовно-исполнительной системы в целях обеспе-
чения деятельности исправительных центров, изолированных участков, функционирующие как исправитель-
ные центры, на срок, не превышающий пяти лет;

зарядных станций (терминалов) для электротранспорта на срок, не превышающий пяти лет;
палаточных туристско-оздоровительных лагерей, за исключением случаев их размещения на землях или зе-

мельных участках лесного фонда либо землях или земельных участках сельскохозяйственного назначения, на 
срок, не превышающий пяти лет;

контейнерных площадок для накопления твердых коммунальных отходов на срок, не превышающий пяти лет;
пунктов и мест приема (сбора) вторичного сырья и вторичных ресурсов, для размещения которых не требует-

ся разрешения на строительство, на срок, не превышающий пяти лет;».
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы городского округа 

Самара Морозова Д.В.

Глава городского округа
И.Н.Носков
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АДМИНИСТРАЦИЯ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА САМАРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 11.12.2025 № 1362

О внесении изменений в муниципальную программу городского округа Самара 
«Развитие муниципальной службы в городском округе Самара» на 2019 - 2026 годы, 

утвержденную постановлением Администрации городского округа Самара от 01.08.2018 № 617

В соответствии с постановлением Администрации городского округа Самара от 12.10.2015 № 1126 «Об утверж-
дении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ городского округа 
Самара» постановляю:

1.  Внести в муниципальную программу городского округа Самара «Развитие муниципальной службы в город-
ском округе Самара» на 2019 - 2026 годы, утвержденную постановлением Администрации городского округа Са-
мара от 01.08.2018 № 617 (далее – Программа), следующие изменения:

1.1. Раздел «Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы» паспорта Программы изложить 
в следующей редакции:

«Объемы
Бюджетных ассигнований 
муниципальной 
программы

– общий объем финансирования из бюджета городского округа Самара со-
ставляет 34 394,5 тыс. рублей, в том числе: 
в 2019 году – 4 523,4 тыс. рублей;
в 2020 году – 4 845,2 тыс. рублей; 
в 2021 году – 3 068,5 тыс. рублей;
в 2022 году – 3 883,8 тыс. рублей;
в 2023 году – 3 585,9 тыс. рублей;
в 2024 году – 4 722,9 тыс. рублей;
в 2025 году – 4 076,5 тыс. рублей;
в 2026 году – 5 688,3 тыс. рублей».

1.2. Абзац третий раздела 6 «Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы» Программы 
изложить в следующей редакции:

«Финансирование муниципальной программы осуществляется за счет средств бюджета городского округа 
Самара. Объем финансовых средств, необходимых для реализации мероприятий муниципальной программы, 
составляет 34 394,5 тыс. рублей, в том числе: в 2019 году – 4 523,4 тыс. рублей, в 2020 году – 4 845,2 тыс. рублей, 
в 2021 году – 3 068,5 тыс. рублей, в 2022 году – 3 883,8 тыс. рублей, в 2023 году – 3 585,9 тыс. рублей, в 2024 году – 
4 722,9 тыс. рублей, в 2025 году – 4 076,5 тыс. рублей, в 2026 году – 5 688,3 тыс. рублей.».

1.3. В приложении № 1 к Программе:
1) пункт 4.7 изложить в следующей редакции:

4.7. Организация 
централизованного
обучения
муниципальных
служащих

ДУПиКП Администрация 
г.о. Самара

2019 - 
2026

2 
06

8,
3

2 
31

6,
0

1 
19

3,
5

2 
10

1,
0
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5
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5
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80
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3 
28
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0

17
 1

35
,8 Соответ-

ствие 
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2) строку «Итого по Программе» изложить в следующей редакции:

Итого по Программе
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2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3.  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы городско-

го округа Самара Ашуркову Ю.А.

Глава городского округа
И.Н.Носков

АДМИНИСТРАЦИЯ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА САМАРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 11.12.2025 № 1363

Об утверждении муниципальной программы городского округа Самара 
«Развитие муниципальной службы в городском округе Самара» на 2026 - 2030 годы

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Феде-
рации», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в единой системе публичной власти», Уставом городского округа Самара, поста-
новлением Администрации городского округа Самара от 12.10.2015 № 1126 «Об утверждении Порядка разра-
ботки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ городского округа Самара» в целях по-
вышения эффективности и результативности муниципальной службы в городском округе Самара постановляю:

1.  Утвердить прилагаемую муниципальную программу городского округа Самара «Развитие муниципальной 
службы в городском округе Самара» на 2026 - 2030 годы (далее – Программа).

2.  Рекомендовать руководителям Департамента градостроительства городского округа Самара, Департамен-
та управления имуществом городского округа Самара, Думы городского округа Самара, Контрольно-счетной па-
латы городского округа Самара принять участие в реализации мероприятий, предусмотренных Программой.

3.  Признать утратившим силу постановление Администрации городского округа Самара от 30.05.2025 № 542 
«Об утверждении муниципальной программы городского округа Самара «Развитие муниципальной службы в го-
родском округе Самара» на 2026 - 2030 годы».

4.  Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию и вступает в силу с 1 января 2026 г.
5.  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы городского округа 

– руководителя Аппарата Администрации городского округа Самара Терентьева В.Н.

Глава городского округа
И.Н.Носков

УТВЕРЖДЕНА
постановлением Администрации

городского округа Самара
от 11.12.2025 № 1363

Муниципальная программа городского округа Самара 
«Развитие муниципальной службы в городском округе Самара» на 2026 - 2030 годы

(далее – муниципальная программа)

ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

НАИМЕНОВАНИЕ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ

– муниципальная программа городского округа Самара «Развитие муниципаль-
ной службы в городском округе Самара» на 2026 - 2030 годы

ДАТА ПРИНЯТИЯ 
РЕШЕНИЯ О 
РАЗРАБОТКЕ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ

04.12.2025

ОТВЕТСТВЕННЫЙ 
ИСПОЛНИТЕЛЬ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ

– Департамент по управлению персоналом и кадровой политике Аппарата Адми-
нистрации городского округа Самара

СОИСПОЛНИТЕЛИ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ

– отсутствуют

ЦЕЛЬ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ

– повышение эффективности и результативности муниципальной службы в го-
родском округе Самара (далее – муниципальная служба)

ЗАДАЧИ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ

– создание условий для оптимального организационно-правового, методологи-
ческого обеспечения муниципальной службы;
организация работы с муниципальным кадровым резервом;
совершенствование и развитие системы стимулирования муниципальных слу-
жащих городского округа Самара (далее – муниципальные служащие);
формирование квалифицированного кадрового состава муниципальной службы

ПОКАЗАТЕЛИ 
(ИНДИКАТОРЫ) 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ

– количество проведенных информационно-методических семинаров, направ-
ленных на оказание консультационной и методической помощи муниципаль-
ным служащим по вопросам реализации действующего законодательства о му-
ниципальной службе;
доля утвержденных должностных инструкций, подготовленных с учетом дей-
ствующего законодательства, по штатным должностям в общей штатной чис-
ленности;
доля сведений, фактически размещенных в средствах массовой информации, 
от общего объема сведений, размещение которых предусмотрено действую-
щим законодательством;
доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе 
назначения из кадрового резерва для замещения вакантных должностей муни-
ципальной службы (далее – кадровый резерв), в общем числе замещенных ва-
кантных должностей муниципальной службы;
доля муниципальных служащих, включенных в кадровый резерв и принявших 
участие в мероприятиях, направленных на формирование у них соответствую-
щего уровня необходимых компетенций, в общем числе муниципальных служа-
щих, включенных в кадровый резерв по состоянию на 1 января отчетного года;
доля муниципальных служащих, получивших нематериальное поощрение за 
образцовое выполнение должностных обязанностей, продолжительную и без-
упречную службу в городском округе Самара, в общей штатной численности му-
ниципальных служащих;
доля муниципальных служащих, награжденных почетным знаком городско-
го округа Самара «За службу в органах местного самоуправления городского 
округа Самара», получивших поощрение, в общем количестве муниципальных 
служащих, претендующих на награждение почетным знаком городского округа 
Самара «За службу в органах местного самоуправления городского округа Са-
мара»;
количество проведенных конкурсов «Лучший муниципальный служащий орга-
нов местного самоуправления городского округа Самара»;
количество проведенных в образовательных организациях высшего образо-
вания мероприятий для студентов, направленных на популяризацию муници-
пальной службы;
доля студентов образовательных организаций высшего образования, прошед-
ших практическую подготовку в органах местного самоуправления городско-
го округа Самара, в общем количестве студентов, направленных для прохож-
дения практической подготовки в органы местного самоуправления городско-
го округа Самара;
доля вновь принятых муниципальных служащих, за которыми закреплены на-
ставники, в общем количестве вновь принятых муниципальных служащих;
количество проведенных мероприятий «День новичка» для вновь принятых му-
ниципальных служащих в рамках адаптации;
доля муниципальных служащих, принявших участие в централизованном обу-
чении, в общей штатной численности муниципальных служащих;
доля муниципальных служащих, принявших участие в мероприятиях по до-
полнительному профессиональному образованию на территории городского 
округа Самара и за ее пределами, в общей штатной численности муниципаль-
ных служащих

ПОДПРОГРАММЫ 
С УКАЗАНИЕМ ЦЕЛЕЙ 
И СРОКОВ 
РЕАЛИЗАЦИИ

– муниципальной программой не предусмотрены подпрограммы
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ЭТАПЫ И СРОКИ 
РЕАЛИЗАЦИИ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ

муниципальная программа реализуется с 2026 по 2030 годы. 
Начало реализации муниципальной программы - 1 января 2026 г. 
Окончание реализации муниципальной программы - 31 декабря 2030 г.
Реализация муниципальной программы не предусматривает выделение эта-
пов, поскольку программные мероприятия рассчитаны на реализацию в тече-
ние всего периода действия муниципальной программы

ОБЪЕМЫ БЮДЖЕТНЫХ 
АССИГНОВАНИЙ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ

– общий объем финансирования из бюджета городского округа Самара составля-
ет 66 181,9 тыс. рублей, в том числе:
в 2026 году – 11 819,3 тыс. рублей;
в 2027 году – 13 014,8 тыс. рублей;
в 2028 году – 13 539,6 тыс. рублей;
в 2029 году – 13 867,7 тыс. рублей;
в 2030 году – 13 940,5 тыс. рублей

ОЖИДАЕМЫЕ 
РЕЗУЛЬТАТЫ 
РЕАЛИЗАЦИИ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ

– формирование единого подхода в деятельности органов местного самоуправ-
ления городского округа Самара по реализации кадровой политики;
соответствие содержания должностных инструкций целям, задачам и полномо-
чиям органов местного самоуправления городского округа Самара и действую-
щему законодательству;
повышение открытости и доступности муниципальной службы общественно-
му контролю;
обеспечение замещения вакантных должностей муниципальной службы из 
числа членов кадрового резерва;
создание резерва высококвалифицированных, компетентных муниципальных 
служащих, включенных в кадровый резерв, и формирование управленческо-
го потенциала, способного обеспечить социально-экономическое развитие го-
родского округа Самара;
обеспечение нематериального поощрения муниципальных служащих;
материальное поощрение муниципальных служащих за многолетний стаж му-
ниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа 
Самара;
повышение престижа муниципальной службы в органах местного самоуправ-
ления городского округа Самара;
материальное поощрение муниципальных служащих, достигших высоких ре-
зультатов в профессиональной деятельности и внесших значительный вклад в 
развитие органов местного самоуправления городского округа Самара;
популяризация муниципальной службы, привлечение в органы местного само-
управления городского округа Самара молодых специалистов, в том числе для 
прохождения практической подготовки;
привлечение на муниципальную службу молодых инициативных специалистов;
ускорение процесса профессионального становления и адаптации муници-
пальных служащих;
ускорение процессов адаптации вновь принятых муниципальных служащих;
соответствие уровня профессиональных компетенций муниципальных служа-
щих замещаемой должности и требованиям законодательства;
совершенствование организации процесса обучения с применением опыта 
других регионов

1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена муниципальная программа

Правовые основы муниципальной службы в городском округе Самара составляют Конституция Российской 
Федерации, Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоу-
правления в Российской Федерации», Федеральный закон от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах органи-
зации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-
ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Закон Самарской области от 09.10.2007 № 96-ГД «О му-
ниципальной службе в Самарской области», Устав городского округа Самара Самарской области.

Согласно части 1 статьи 35 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Россий-
ской Федерации» развитие муниципальной службы обеспечивается муниципальными программами развития 
муниципальной службы и программами развития муниципальной службы субъектов Российской Федерации, 
финансируемыми соответственно за счет средств местных бюджетов и бюджетов субъектов Российской Феде-
рации.

Важнейшим условием динамичного развития муниципального образования и государства в целом являет-
ся эффективно выстроенная система муниципального управления. Повышение качества управления городским 
округом напрямую связано с повышением уровня эффективности муниципальной службы, а одними из актуаль-
ных вопросов для развития местного самоуправления являются уровень профессионализма муниципальных 
служащих, кадровая обеспеченность и повышение престижа муниципальной службы, в том числе авторитета 
муниципальных служащих.

Современные условия развития общества и государства предъявляют особые требования к муниципальным 
служащим и, прежде всего, к их профессионализму, компетентности и этике поведения.

Постоянное совершенствование системы профессионального развития муниципальных служащих городско-
го округа Самара позволяет в полной мере удовлетворить потребности органов местного самоуправления го-
родского округа Самара в профессионально подготовленных, компетентных, высоконравственных руководите-
лях и специалистах новой формации.

В настоящее время в городском округе Самара успешно реализуется муниципальная программа городского 
округа Самара «Развитие муниципальной службы в городском округе Самара» на 2019 - 2026 годы, утвержден-
ная постановлением Администрации городского округа Самара от 01.08.2018 № 617 (далее – действующая му-
ниципальная Программа), которую планируется прекратить досрочно к концу 2025 года, включенная в пере-
чень муниципальных программ, обеспечивающих реализацию Стратегии социально-экономического развития 
городского округа Самара на период до 2025 года, утвержденной решением Думы городского округа Самара от 
26.09.2013 № 358.

В то же время в Самарской области действует государственная программа Самарской области «Развитие го-
сударственной гражданской службы Самарской области и муниципальной службы в Самарской области», ут-
вержденная постановлением Правительства Самарской области от 25.10.2023 № 851, определяющая основны-
ми направлениями развития государственной гражданской службы и муниципальной службы в Самарской об-
ласти формирование кадрового состава, обеспечивающего эффективность государственного и муниципально-
го управления, совершенствование системы профессионального развития, повышение престижа государствен-
ной гражданской службы и муниципальной службы. Таким образом, действующая муниципальная Программа в 
полной мере обеспечивает единство реализации кадровой политики на территории Самарской области и, как 
следствие, достижение соответствующих целей социально-экономического развития Самарской области.

Действующая муниципальная Программа, основной целью которой является повышение эффективности и 
результативности муниципальной службы в городском округе Самара, в период реализации позволила:

сконцентрировать ресурсы на приоритетных направлениях развития муниципальной службы и достигнуть 
положительной динамики в установленные сроки;

сформировать единый подход в деятельности органов местного самоуправления городского округа Самара 
по реализации кадровой политики;

обеспечить использование современных технологий оценки компетенций кандидатов в кадровый резерв Ад-
министрации городского округа Самара при его формировании;

эффективно использовать систему муниципального кадрового резерва;
сформировать у муниципальных служащих необходимые профессиональные знания, умения и навыки, по-

зволяющие эффективно выполнять должностные обязанности;
сделать более эффективным механизм муниципального управления во всех сферах жизнедеятельности город-

ского округа Самара и способствовать выходу муниципальной службы на более высокий качественный уровень.
При проведении ежегодной оценки эффективности реализации действующая муниципальная Программа 

признавалась эффективной, что говорит об успешном решении поставленных задач и необходимости дальней-
шего развития муниципальной службы городского округа Самара посредством утверждения новой муници-
пальной программы городского округа Самара «Развитие муниципальной службы в городском округе Самара».

Социально-экономическое развитие городского округа Самара в период с 2026 по 2036 годы будет реализо-
вываться в рамках Стратегии социально-экономического развития городского округа Самара на период до 2036 
года, утвержденной решением Думы городского округа Самара от 26.11.2025 № 31 (далее – Стратегия).

Реализация одного из направлений Стратегии – «Гражданское общество», в части решения задачи «Обеспе-
чение высокопрофессионального, клиентоориентированного и мотивированного к непрерывному совершен-
ствованию кадрового состава органов местного самоуправления» будет обеспечено в рамках вновь разработан-
ной муниципальной программы городского округа Самара «Развитие муниципальной службы в городском окру-
ге Самара» на 2026 - 2030 годы.

Отсутствие муниципальной программы по развитию муниципальной службы в городском округе Самара при-
ведет к бессистемному, хаотичному и разрозненному подходу к решению поставленных задач и, соответственно, 
снижению эффективности принимаемых решений и результативности муниципальной службы в отдельных ор-
ганах местного самоуправления городского округа Самара, отраслевых (функциональных) и территориальных 
органах Администрации городского округа Самара по следующим причинам:

отсутствие единого методического руководства развитием муниципальной службы на основе целевых пока-
зателей с контролем их выполнения;

недостаточная ресурсная обеспеченность муниципальной службы;
отсутствие системного подхода к решению вопросов оценки деятельности муниципальных служащих, разра-

ботке и применению обоснованных критериев и профессиональных требований к деятельности муниципаль-
ных служащих;

снижение обеспеченности отдельных органов квалифицированными кадрами и отсутствие применения со-
временных технологий подбора кадров при поступлении на муниципальную службу;

отсутствие единой системы адаптации вновь принятых муниципальных служащих;
разделение системы непрерывного дополнительного профессионального образования и развития муници-

пальных служащих на отдельные части;
отсутствие механизмов развития в области стимулирования муниципальных служащих по результатам дея-

тельности, мотивации муниципальных служащих и т.д.
Все вышеуказанные проблемы взаимосвязаны между собой и не могут быть устранены по отдельности. При-

менение программного метода позволит обеспечить системный последовательный подход к решению постав-
ленных задач, поэтапный контроль за выполнением программных мероприятий и оценку результатов, а также 
обеспечить достижение целевых индикаторов (показателей) Стратегии в рамках направления «Гражданское об-
щество».

Необходимо отметить еще один немаловажный аспект необходимости использования программного подхо-
да при решении поставленных задач, направленных на повышение эффективности и результативности муници-
пальной службы, а именно значительную экономию бюджетных средств и трудозатрат при централизации про-
ведения отдельных мероприятий. К примеру, реализация мероприятий действующей муниципальной Програм-
мы показала, что организация централизованного обучения муниципальных служащих приводит к значитель-
ному удешевлению условной единицы закупаемой услуги (1 человеко-час), что приводит к экономии бюджет-
ных средств.

Другим немаловажным аспектом является системный подход к решению поставленных задач. Именно систем-
ный подход обеспечит внедрение на территории городского округа Самара действующего института наставни-
чества и унификацию адаптационных мероприятий для вновь принятых муниципальных служащих, которые, в 
свою очередь, будут способствовать повышению престижа муниципальной службы.

Разработка и реализация муниципальной программы позволит оптимизировать организацию и функцио-
нирование муниципальной службы, внедрить современные кадровые, информационные, образовательные и 
управленческие технологии, обеспечить последовательность, системность и комплексность развития муници-
пальной службы, реализовать единый подход к кадровой политике в органах местного самоуправления город-
ского округа Самара, отраслевых (функциональных) и территориальных органах Администрации городского 
округа Самара.

2. Цели и задачи, этапы и сроки реализации муниципальной программы, 
конечные результаты ее реализации, характеризующие целевое состояние (изменение состояния) 

в сфере реализации муниципальной программы

Целью муниципальной программы является повышение эффективности и результативности муниципальной 
службы.

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач:
создание условий для оптимального организационно-правового, методологического обеспечения муници-

пальной службы;
организация работы с муниципальным кадровым резервом;
совершенствование и развитие системы стимулирования муниципальных служащих;
формирование квалифицированного кадрового состава муниципальной службы.
Муниципальная программа реализуется с 2026 по 2030 год. Начало реализации муниципальной программы – 

1 января 2026 г. Окончание реализации муниципальной программы – 31 декабря 2030 г.
Реализация муниципальной программы не предусматривает выделение этапов, поскольку программные ме-

роприятия рассчитаны на реализацию в течение всего периода действия муниципальной программы.
Реализация мероприятий, предусмотренных муниципальной программой, будет способствовать:
формированию единого подхода в деятельности органов местного самоуправления городского округа Сама-

ра по реализации кадровой политики;
соответствию содержания должностных инструкций целям, задачам и полномочиям органов местного само-

управления городского округа Самара и действующему законодательству;
повышению открытости и доступности муниципальной службы общественному контролю;
обеспечению замещения вакантных должностей муниципальной службы из числа членов кадрового резерва;
созданию резерва высококвалифицированных, компетентных муниципальных служащих, включенных в ка-

дровый резерв, и формированию управленческого потенциала, способного обеспечить социально-экономиче-
ское развитие городского округа Самара;

обеспечению нематериального поощрения муниципальных служащих;
материальному поощрению муниципальных служащих за многолетний стаж муниципальной службы в орга-

нах местного самоуправления городского округа Самара;
повышению престижа муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Сама-

ра;
материальному поощрению муниципальных служащих, достигших высоких результатов в профессиональной 

деятельности и внесших значительный вклад в развитие органов местного самоуправления городского округа 
Самара;

популяризации муниципальной службы, привлечению в органы местного самоуправления городского округа 
Самара молодых специалистов, в том числе для прохождения практической подготовки;

привлечению на муниципальную службу молодых инициативных специалистов;
ускорению процесса профессионального становления и адаптации муниципальных служащих;
ускорению процессов адаптации вновь принятых муниципальных
служащих;
соответствию уровня профессиональных компетенций муниципальных служащих замещаемой должности и 

требованиям законодательства;
совершенствованию организации процесса обучения с применением опыта других регионов.

3. Перечень, цели и краткое описание подпрограмм

Муниципальная программа не содержит подпрограмм.

4. Перечень показателей (индикаторов) муниципальной программы с расшифровкой плановых значений 
по годам ее реализации и за весь период ее реализации

Перечень показателей (индикаторов) муниципальной программы с расшифровкой плановых значений по го-
дам ее реализации и за весь период ее реализации приведен в приложении № 1 к муниципальной программе.

5. Перечень мероприятий муниципальной программы

Перечень мероприятий, включая сроки реализации, ответственных исполнителей, исполнителей мероприя-
тий, объемы финансирования по годам (в разрезе источников финансирования), ожидаемые результаты, пред-
ставлен в приложении № 2 к муниципальной программе.

6. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы

Финансирование муниципальной программы осуществляется за счет средств бюджета городского округа Са-
мара. Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 66 181,9 тыс. рублей, в том числе:
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в 2026 году – 11 819,3 тыс. рублей;
в 2027 году – 13 014,8 тыс. рублей;
в 2028 году – 13 539,6 тыс. рублей;
в 2029 году – 13 867,7 тыс. рублей;
в 2030 году – 13 940,5 тыс. рублей.
Формы бюджетных ассигнований определены в соответствии со статьей 69.1 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации:
ассигнования на обеспечение выполнения функций казенных учреждений;
ассигнования на закупку товаров работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд.
Объемы финансирования мероприятий муниципальной программы по организации централизованного об-

учения и дополнительного профессионального образования муниципальных служащих определены в условиях 
реализации полномочий муниципального заказчика исполнителями муниципальной программы на основании 
Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд» и сформированы исходя из учета стоимости обучения 1 
человека, предусмотренного действующей муниципальной Программой в 2025 году, рассчитанного на основа-
нии раздела 6 «Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы» действующей муниципаль-
ной Программы, с учетом рекомендаций Департамента экономического развития, инвестиций и торговли Адми-
нистрации городского округа Самара о прогнозе индекса потребительских цен до 2030 года.

Распределение финансирования на мероприятия муниципальной программы по организации централизо-
ванного обучения и дополнительного профессионального образования муниципальных служащих происхо-
дит в соответствии со штатной численностью органов местного самоуправления городского округа Самара, от-
раслевых (функциональных) и территориальных органов Администрации городского округа Самара на осно-
вании данных, предоставленных органами местного самоуправления городского округа Самара, отраслевыми 
(функциональными) и территориальными органами Администрации городского округа Самара: по состоянию на 
16.09.2025 такая штатная численность составила 2198 единицы.

Объем финансирования Программы по мероприятию «Организация и проведение конкурса «Лучший муници-
пальный служащий органов местного самоуправления городского округа Самара» определен с учетом Положения 
о проведении конкурса «Лучший муниципальный служащий органов местного самоуправления городского округа 
Самара», утвержденного постановлением Администрации городского округа Самара от 24.12.2021 № 966.

Объем финансирования Программы по мероприятию «Выплата поощрения муниципальным служащим, на-
гражденным почетным знаком городского округа Самара «За службу в органах местного самоуправления город-
ского округа Самара» определен с учетом Положения о почетном знаке городского округа Самара «За службу в 
органах местного самоуправления городского округа Самара», утвержденного постановлением Администра-
ции городского округа Самара от 30.05.2025 № 543.

Ресурсное обеспечение мероприятий муниципальной программы приведено в приложении № 2 к муници-
пальной программе.

7. Описание мер муниципального регулирования в соответствующей сфере, 
направленных на достижение цели муниципальной программы

Основные мероприятия муниципального регулирования направлены на достижение цели и задач муници-
пальной программы и включают в себя, в том числе следующие муниципальные правовые акты:

решение Думы городского округа Самара от 26.11.2025 № 31 «Об утверждении Стратегии социально-экономи-
ческого развития городского округа Самара на период до 2036 года»;

решение Думы городского округа Самара от 25.02.2011 № 64 «О формах поощрения в городском округе Са-
мара»;

решение Думы городского округа Самара от 28.05.2009 № 762 «О Почетном знаке Думы городского округа Са-
мара»;

постановление Самарской Городской Думы от 28.04.2005 № 116 «Об утверждении Положения «О Почетной 
грамоте Думы городского округа Самара»;

постановление Администрации городского округа Самара от 20.08.2013 № 964 «Об утверждении Порядка 
формирования резерва управленческих кадров городского округа Самара»;

постановление Администрации городского округа Самара от 16.10.2013 № 1333 «О создании Комиссии по 
формированию и подготовке резерва управленческих кадров городского округа Самара»;

постановление Администрации городского округа Самара от 12.12.2011 № 1862 «Об утверждении Положения 
о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Администрации городско-
го округа Самара»;

постановление Администрации городского округа Самара от 28.03.2011 № 217 «Об утверждении Положения 
о Почетной грамоте Главы городского округа Самара и Нагрудном знаке к Почетной грамоте Главы городского 
округа Самара и Положения о Благодарственном письме Главы городского округа Самара»;

постановление Администрации городского округа Самара от 30.05.2025 № 543 «Об учреждении почетного 
знака городского округа Самара «За службу в органах местного самоуправления городского округа Самара»;

постановление Администрации городского округа Самара от 24.12.2021 № 966 «Об утверждении Положения о 
проведении конкурса «Лучший муниципальный служащий органов местного самоуправления городского округа 
Самара» и признании утратившими силу отдельных муниципальных правовых актов городского округа Самара»;

постановление Администрации городского округа Самара от 24.03.2023 № 220 «О создании комиссии по про-
ведению конкурса «Лучший муниципальный служащий органов местного самоуправления городского округа 
Самара»;

постановление Администрации городского округа Самара от 15.10.2019 № 766 «Об утверждении Положения о 
порядке прохождения стажировок граждан в Администрации городского округа Самара»;

распоряжение Администрации городского округа Самара от 28.12.2009 № 327-р «Об утверждении Положения 
о порядке разработки, согласования и утверждения должностных инструкций работников Администрации го-
родского округа Самара»;

распоряжение Администрации городского округа Самара от 01.02.2012 № 6-р «О создании комиссий по фор-
мированию кадрового резерва Администрации городского округа Самара, отраслевых (функциональных) орга-
нов Администрации городского округа Самара»;

распоряжение Администрации городского округа Самара от 12.12.2011 № 209-р «Об утверждении Положения 
об организации профессионального образования и дополнительного профессионального образования муни-
ципальных служащих Администрации городского округа Самара»;

распоряжение Администрации городского округа Самара от 09.11.2012 № 100-р «Об утверждении Положения 
о порядке проведения в Администрации городского округа Самара экспериментов в ходе реализации муници-
пальной программы развития муниципальной службы в городском округе Самара».

В соответствии с положениями Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных 
программ городского округа Самара, утвержденного постановлением Администрации городского округа Са-
мара от 12.10.2015 № 1126 (далее – Порядок), в сроки, установленные Порядком, в рамках реализации муници-
пальной программы будут проводиться постоянный мониторинг и при необходимости корректировка данных, 
принятие постановлений Администрации городского округа Самара о внесении изменений в муниципальную 
программу.

В рамках реализации программных мероприятий ответственным исполнителем муниципальной программы 
будут проводиться мониторинг законодательства и совершенствование мер муниципального регулирования в 
сфере реализации муниципальной программы.

8. Механизм реализации муниципальной программы

Ответственным исполнителем муниципальной программы является Департамент по управлению персона-
лом и кадровой политике Аппарата Администрации городского округа Самара.

Ответственный исполнитель муниципальной программы обеспечивает ее реализацию посредством приме-
нения оптимальных методов управления процессом реализации муниципальной программы, исходя из ее со-
держания.

Организацию управления процессом реализации муниципальной программы осуществляет ответственный 
исполнитель муниципальной программы, в том числе:

организовывает реализацию программных мероприятий;
осуществляет сбор информации о ходе выполнения программных мероприятий;
корректирует программные мероприятия и сроки их реализации в ходе реализации муниципальной про-

граммы.
Управление и контроль за ходом реализации муниципальной программы осуществляется в соответствии с 

разделом 6 Порядка.
Ответственный исполнитель муниципальной программы несет ответственность за организацию и исполне-

ние соответствующих мероприятий муниципальной программы, рациональное и целевое использование выде-
ляемых бюджетных средств.

Отчеты о выполнении мероприятий муниципальной программы представляются исполнителями меропри-
ятий муниципальной программы в рамках своей компетенции в Департамент по управлению персоналом и ка-
дровой политике Аппарата Администрации городского округа Самара в срок до 5 октября текущего года за 9 
месяцев и годовой отчет не позднее 20 января года, следующего за отчетным, по форме согласно приложению  
№ 8 к Порядку.

Исполнители мероприятий муниципальной программы:
Администрация городского округа Самара;
Дума городского округа Самара;
Контрольно-счетная палата городского округа Самара;
Департамент градостроительства городского округа Самара;
Департамент управления имуществом городского округа Самара;
отраслевые (функциональные) и территориальные органы Администрации городского округа Самара.
Неотъемлемой составляющей механизма реализации муниципальной программы является осуществление 

на постоянной основе мониторинга реализации муниципальной программы.

9. Методика комплексной оценки эффективности реализации муниципальной программы

Методика комплексной оценки эффективности реализации муниципальной программы приведена в прило-
жении № 3 к настоящей муниципальной программе.

Исполняющий обязанности заместителя главы городского округа – 
руководителя Аппарата Администрации 

городского округа Самара
И.В.Степнова

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к муниципальной программе городского округа Самара

 «Развитие муниципальной службы в городском округе Самара» 
на 2026 - 2030 годы

Перечень 
показателей (индикаторов) муниципальной программы с расшифровкой плановых значений 

по годам ее реализации и за весь период ее реализации

№ 
п/п

Наименование це-
ли, задачи, показа-
теля (индикатора)

Ед. 
изм.

Срок 
реа- 
лиза-
ции, 
годы

Отчет 
2024 г.

Прогнозируемые значения показателя (индикатора)

20
26

 г.

20
27

 г.

20
28

 г.

20
29

 г.

20
30

 г.

Итого 
за период 
реализа

ции
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Цель: Повышение эффективности и результативности муниципальной службы в городском округе Самара 

(далее – муниципальная служба) 
Задача 1: Создание условий для оптимального организационно-правового, 

методологического обеспечения муниципальной службы
1.1. Количество прове-

денных информа-
ционно-методиче-
ских семинаров, на-
правленных 
на оказание кон-
сультационной и 
методической по-
мощи муниципаль-
ным служащим го-
родского округа Са-
мара (далее – муни-
ципальные служа-
щие) по вопросам 
реализации дей-
ствующего законо-
дательства 
о муниципальной 
службе

ед.  2026 - 
2030

22 24 24 24 24 24 120

1.2. Доля утвержден-
ных должностных 
инструкций, под-
готовленных с уче-
том действующего 
законодательства, 
по штатным долж-
ностям 
в общей штатной 
численности

%  2026 - 
2030

96 97 97 98 98 98 98

1.3. Доля сведений, 
фактически разме-
щенных в средствах 
массовой инфор-
мации, 
от общего объема 
сведений, размеще-
ние которых пред-
усмотрено действу-
ющим законода-
тельством

%  2026 - 
2030

100 100 100 100 100 100 100

Задача 2. Организация работы с муниципальным кадровым резервом
2.1. Доля вакантных 

должностей муни-
ципальной службы, 
замещаемых на ос-
нове назначения из 
кадрового резерва 
для замещения ва-
кантных должно-
стей муниципаль-
ной службы, в об-
щем числе заме-
щенных вакантных 
должностей муни-
ципальной службы

%  2026 - 
2030

85 85 86 86 87 87 87
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№ 
п/п

Наименование це-
ли, задачи, показа-
теля (индикатора)

Ед. 
изм.

Срок 
реа- 
лиза-
ции, 
годы

Отчет 
2024 г.

Прогнозируемые значения показателя (индикатора)

20
26

 г.

20
27

 г.

20
28

 г.

20
29

 г.

20
30

 г.

Итого 
за период 
реализа

ции
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

2.2. Доля муниципаль-
ных служащих, 
включенных в ка-
дровый резерв и 
принявших уча-
стие в мероприяти-
ях, направленных 
на формирование у 
них соответствую-
щего уровня необ-
ходимых компетен-
ций, в общем чис-
ле муниципальных 
служащих, вклю-
ченных в кадровый 
резерв по состоя-
нию на 1 января от-
четного года

%  2026 - 
2030

- 40 40 45 45 50 50

Задача 3. Совершенствование и развитие системы стимулирования муниципальных служащих
3.1. Доля муниципаль-

ных служащих, по-
лучивших немате-
риальное поощре-
ние за образцовое 
выполнение долж-
ностных обязан-
ностей, продол-
жительную и безу-
пречную службу 
в городском округе 
Самара, 
в общей штатной 
численности му-
ниципальных слу-
жащих

%  2026 - 
2030

20 20 20 20 20 20 20

3.2. Доля муниципаль-
ных служащих, на-
гражденных почет-
ным знаком город-
ского округа Са-
мара 
«За службу в орга-
нах местного само-
управления город-
ского округа Сама-
ра», получивших 
поощрение, в об-
щем количестве му-
ниципальных слу-
жащих, претенду-
ющих на награж-
дение почетным 
знаком городского 
округа Самара «За 
службу 
в органах местно-
го самоуправления 
городского округа 
Самара»

%  2026 - 
2030

- 95 95 95 95 95 95

3.3. Количество прове-
денных конкурсов 
«Лучший муници-
пальный служащий 
органов местного 
самоуправления го-
родского округа Са-
мара»

ед.  2026 - 
2030

1 1 1 1 1 1 5

№ 
п/п

Наименование це-
ли, задачи, показа-
теля (индикатора)

Ед. 
изм.

Срок 
реа- 
лиза-
ции, 
годы

Отчет 
2024 г.

Прогнозируемые значения показателя (индикатора)

20
26

 г.

20
27

 г.

20
28

 г.

20
29

 г.

20
30

 г.

Итого 
за период 
реализа

ции
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Задача 4. Формирование квалифицированного кадрового состава муниципальной службы
4.1. Количество прове-

денных в образова-
тельных организа-
циях высшего обра-
зования меропри-
ятий для студен-
тов, направленных 
на популяризацию 
муниципальной 
службы

ед.  2026 - 
2030

- 4 5 5 6 6 26

4.2. Доля студентов об-
разовательных орга-
низаций высшего об-
разования, прошед-
ших практическую 
подготовку в орга-
нах местного само-
управления город-
ского округа Самара, 
в общем количестве 
студентов, направ-
ленных для прохож-
дения практической 
подготовки в органы 
местного самоуправ-
ления городского 
округа Самара

%  2026 - 
2030

98 99 99 99 99 99 99

4.3. Доля вновь приня-
тых муниципаль-
ных служащих, за 
которыми закре-
плены наставники, 
в общем количе-
стве вновь приня-
тых муниципаль-
ных служащих

%  2026 - 
2030

- 98 98 98 98 98 98

4.4. Количество прове-
денных мероприя-
тий «День новичка» 
для вновь приня-
тых муниципальных 
служащих в рамках 
адаптации

ед.  2026 - 
2030

- 6 6 6 6 6 30

4.5. Доля муниципаль-
ных служащих, при-
нявших участие в 
централизованном 
обучении, в общей 
штатной численно-
сти муниципальных 
служащих

%  2026 - 
2030

20 20 20 20 20 20 20

4.6. Доля муниципаль-
ных служащих, при-
нявших участие в 
мероприятиях по 
дополнительному 
профессионально-
му образованию на 
территории город-
ского округа Сама-
ра и за ее предела-
ми, в общей штат-
ной численности 
муниципальных 
служащих

%  2026 - 
2030

13 13 13 13 13 13 13

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к муниципальной программе 

городского округа Самара 
«Развитие муниципальной службы в городском округе Самара» 

на 2026 - 2030 годы
Перечень

мероприятий муниципальной программы городского округа Самара «Развитие муниципальной службы 
в городском округе Самара» на 2026 - 2030 годы

№ 
п/п

Наименование цели, задачи, мероприятия Ответственный 
исполнитель

Исполнители 
мероприятия

Срок 
реали-
зации, 
годы

Объем финансирования по годам, 
тыс. рублей

Ожидаемый результат

2026 2027 2028 2029 2030 Всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Цель: Повышение эффективности и результативности муниципальной службы в городском округе Самара (далее – муниципальная служба)

Задача 1: Создание условий для оптимального организационно-правового, методологического обеспечения муниципальной службы 
1.1. Проведение информационно-методических семина-

ров, направленных на оказание консультационной и 
методической помощи муниципальным служащим го-
родского округа Самара (далее – муниципальный слу-
жащий) по вопросам реализации действующего зако-
нодательства о муниципальной службе

ДУПиКП О(Ф)О, ТО, ОМС
(по согласованию)

 2026 - 
2030

Не требует финансирования Формирование единого подхода в деятельно-
сти органов местного самоуправления город-
ского округа Самара по реализации кадровой 
политики

1.2. Разработка должностных инструкций и внесение в них 
изменений с учетом изменений действующего законо-
дательства

ДУПиКП О(Ф)О, ТО, ОМС
(по согласованию)

 2026 - 
2030

Не требует финансирования Соответствие содержания должностных ин-
струкций целям, задачам и полномочиям ор-
ганов местного самоуправления городского 
округа Самара и действующему законодатель-
ству

1.3. Размещение в средствах массовой информации све-
дений, предусмотренных действующим законодатель-
ством о муниципальной службе

ДУПиКП О(Ф)О, ТО, ОМС
(по согласованию)

 2026 - 
2030

Не требует финансирования Повышение открытости и доступности муници-
пальной службы общественному контролю
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№ 
п/п

Наименование цели, задачи, мероприятия Ответственный 
исполнитель

Исполнители 
мероприятия

Срок 
реали-
зации, 
годы

Объем финансирования по годам, 
тыс. рублей

Ожидаемый результат

2026 2027 2028 2029 2030 Всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Задача 2: Организация работы с муниципальным кадровым резервом

2.1. Формирование кадрового резерва для замещения ва-
кантных должностей муниципальной службы (далее – 
кадровый резерв) и его эффективное использование

ДУПиКП О(Ф)О, ТО, ОМС
(по согласованию)

 2026 - 
2030

Не требует финансирования Обеспечение замещения вакантных должно-
стей муниципальной службы из числа членов 
кадрового резерва

2.2. Работа с муниципальными служащими, включенными 
в кадровый резерв

ДУПиКП О(Ф)О, ТО, ОМС
(по согласованию)

 2026 - 
2030

Не требует финансирования Создание резерва высококвалифицирован-
ных, компетентных муниципальных служащих, 
включенных в кадровый резерв, и формирова-
ние управленческого потенциала, способного 
обеспечить социально-экономическое разви-
тие городского округа Самара

Задача 3: Совершенствование и развитие системы стимулирования муниципальных служащих
3.1. Проведение мониторинга деятельности муниципаль-

ных служащих в целях отбора лиц 
для последующего нематериального поощрения

ДУПиКП О(Ф)О, ТО, ОМС
(по согласованию)

 2026 - 
2030 Не требует финансирования

Обеспечение нематериального поощрения му-
ниципальных служащих

3.2. Выплата поощрения муниципальным служащим, на-
гражденным почетным знаком городского округа Са-
мара «За службу в органах местного самоуправления 
городского округа Самара»

ДУПиКП Дума г.о. Самара  2026 - 
2030 16
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родского округа Самара.Повышение престижа 
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моуправления городского округа Самара
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ДФ

25
0,

0

47
5,

0

46
0,

0

54
5,

0

48
0,

0

22
10

,0

ДЭРИТ*/ ДЭРИ**

15
,0

12
0,

0

17
0,

0

16
5,

0

75
,0

54
5,

0

ДТПТ**

20
,0

25
,0

65
,0

75
,0 0,
0

18
5,

0

УГЗ 0,
0

0,
0

30
,0 0,
0

55
,0

85
,0

Администрация 
Железнодорожного 
района г.о. Самара

70
,0

55
,0

15
,0

14
0,

0

10
0,

0

38
0,

0

Администрация 
Кировского района 

г.о. Самара

19
0,

0

13
5,

0

95
,0

18
5,

0

14
0,

0

74
5,

0

Администрация 
Красноглинского района 

г.о. Самара

30
5,

0

24
0,

0

11
5,

0

23
5,

0

75
,0

97
0,

0

Администрация 
Куйбышевского района 

г.о. Самара

11
5,

0

11
5,

0

14
0,

0

50
,0

18
0,

0

60
0,

0

Администрация 
Ленинского района 

г.о. Самара

55
,0

12
5,

0

70
,0

10
5,

0

19
5,

0

55
0,

0

Администрация 
Октябрьского района 

г.о. Самара

10
0,

0

18
0,

0

21
0,

0

75
,0

18
5,

0

75
0,

0

Администрация 
Промышленного района 

г.о. Самара

19
0,

0

30
5,

0

12
5,

0

18
5,

0

11
5,

0

92
0,

0

Администрация Самар-
ского района г.о. Самара 90

,0

14
5,

0

12
0,

0

45
,0

85
,0

48
5,

0
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№ 
п/п

Наименование цели, задачи, мероприятия Ответственный 
исполнитель

Исполнители 
мероприятия

Срок 
реали-
зации, 
годы

Объем финансирования по годам, 
тыс. рублей

Ожидаемый результат

2026 2027 2028 2029 2030 Всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Администрация 

Советского района 
г.о. Самара

19
0,

0

85
,0

11
0,

0

26
0,

0

10
0,

0

74
5,

0

Итого по пункту 3.2:

2 
99

5

3 
85

0

4 
01

5

3 
97

5

3 
66

5

18
 5

00

3.3. Организация и проведение конкурса «Лучший муни-
ципальный служащий органов местного самоуправле-
ния городского округа Самара»

ДУПиКП Администрация 
г.о. Самара

 2026 - 
 2030 16

5,
0

16
5,

0

16
5,

0

16
5,

0

16
5,

0

82
5,

0 Материальное поощрение муниципальных слу-
жащих, достигших высоких результатов в про-
фессиональной деятельности и внесших значи-
тельный вклад в развитие органов местного са-
моуправления городского округа Самара. По-
вышение престижа муниципальной службы в 
органах местного самоуправления городского 
округа Самара

Задача 4: Формирование квалифицированного кадрового состава муниципальной службы

4.1. Проведение в образовательных организациях высше-
го образования мероприятий для студентов, направ-
ленных на популяризацию муниципальной службы в 
городском округе Самара

ДУПиКП О(Ф)О, ТО, ОМС
 (по согласованию)

 2026 - 
2030

Не требует финансирования

Популяризация муниципальной службы, при-
влечение в органы местного самоуправления 
городского округа Самара молодых специали-
стов, в том числе 
для прохождения практической подготовки

4.2. Организация прохождения студентами образователь-
ных организациях высшего образования практиче-
ской подготовки в органах местного самоуправления 
городского округа Самара

ДУПиКП О(Ф)О, ТО, ОМС
 (по согласованию)

 2026 - 
2030 Не требует финансирования

Привлечение на муниципальную службу моло-
дых инициативных специалистов

4.3. Внедрение и развитие института наставничества на 
муниципальной службе

ДУПиКП О(Ф)О, ТО, ОМС
 (по согласованию)

 2026 - 
2030 Не требует финансирования

Ускорение процесса профессионального ста-
новления и адаптации муниципальных служа-
щих

4.4. Проведение мероприятий «День новичка» для вновь 
принятых муниципальных служащих

ДУПиКП О(Ф)О, ТО, ОМС
 (по согласованию)

 2026 - 
2030 Не требует финансирования Ускорение процессов адаптации вновь приня-

тых муниципальных служащих
4.5. Организация централизованного обучения муници-

пальных служащих
ДУПиКП Администрация г.о. Са-

мара
 2026 - 
2030

5 
17

4,
0

5 
38

1,
0

5 
59

6,
2

5 
82

0,
0

6 
05

2,
8

28
 0

24
,0 Соответствие уровня профессиональных ком-

петенций муниципальных служащих замещае-
мой должности 
и требованиям законодательства

4.6. Организация и проведение мероприятий по дополни-
тельному профессиональному образованию Главы го-
родского округа Самара, муниципальных служащих на 
территории городского округа Самара и за его преде-
лами

ДУПиКП Дума г.о. Самара  2026 - 
2030 82

,5

85
,8

89
,2

92
,8

96
,5

44
6,

8 Соответствие уровня профессиональных ком-
петенций муниципальных служащих замещае-
мой должности и требованиям законодатель-
ства.
Совершенствование организации процесса об-
учения с применением опыта других регионов

КСП

15
0,

0

15
0,

0

15
6,

0

15
6,

0

15
6,

0

76
8,

0

ДГ

25
9,

3

26
9,

7

28
0,

5

29
1,

7

30
3,

4

14
04

,6

ДУИ

22
3,

9

23
2,

9

24
2,

2

25
1,

9

26
2,

0

12
12

,9

Администрация 
г.о. Самара 43

6,
1

45
3,

5

47
1,

6

49
0,

5

51
0,

1

23
61

,8

ДГХиЭ

22
3,

9

23
2,

9

24
2,

2

25
1,

9

26
2,

0

12
12

,9

ДКМП

58
,9

61
,3

63
,8

66
,4

69
,1

31
9,

5

ДО

94
,3

98
,1

10
2,

0

10
6,

1

11
0,

3

51
0,

8

ДОПиСП

23
5,

7

24
5,

1

25
4,

9

26
5,

1

27
5,

7

12
76

,5

ДТ

47
,1

49
,0

51
,0

53
,0

55
,1

25
5,

2

ДФКиС

35
,4

36
,8

38
,1

39
,6

41
,2

19
1,

1

ДФ

25
9,

3

26
9,

7

28
0,

5

29
1,

7

30
3,

4

14
04

,6

ДЭРИТ*/ ДЭРИ**

82
,5

85
,8

89
,2

92
,8

96
,5

44
6,

8

ДТПТ**

58
,9

61
,3

63
,7

66
,3

68
,9

31
9,

1

УГЗ

35
,4

36
,8

38
,3

39
,8

41
,4

19
1,

7

Администрация 
Железнодорожного 
района г.о. Самара

10
6,

1

11
0,

3

11
4,

7

11
9,

3

12
4,

1

57
4,

5

Администрация 
Кировского района 

г.о. Самара

16
5,

0

17
1,

6

17
8,

5

18
5,

6

19
3,

0

89
3,

7
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№ 
п/п

Наименование цели, задачи, мероприятия Ответственный 
исполнитель

Исполнители 
мероприятия

Срок 
реали-
зации, 
годы

Объем финансирования по годам, 
тыс. рублей

Ожидаемый результат

2026 2027 2028 2029 2030 Всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Администрация 

Красноглинского района 
г.о. Самара

12
9,

6

13
4,

8

14
0,

2

14
5,

8

15
1,

6

70
2,

0

Администрация 
Куйбышевского района 

г.о. Самара

11
7,

9

12
2,

6

12
7,

5

13
2,

6

13
7,

9

63
8,

5

Администрация 
Ленинского района 

г.о. Самара

12
9,

6

13
4,

8

14
0,

2

14
5,

8

15
1,

6

70
2,

0

Администрация 
Октябрьского района 

г.о. Самара

11
7,

9

12
2,

6

12
7,

5

13
2,

6

13
7,

9

63
8,

5

Администрация 
Промышленного района 

г.о. Самара

15
3,

2

15
9,

3

16
5,

7

17
2,

3

17
9,

2

82
9,

7

Администрация 
Самарского района 

г.о. Самара

12
9,

6

13
4,

8

14
0,

2

14
5,

8

15
1,

6

70
2,

0

Администрация 
Советского района 

г.о. Самара

15
3,

2

15
9,

3

16
5,

7

17
2,

3

17
9,

2

82
9,

7

Итого по пункту 4.6:

3 
48

5,
3

3 
61

8,
8

3 
76

3,
4

3 
90

7,
7

4 
05

7,
7

18
 8

32
,9

Итого по Программе
11

 8
19

,3

13
 0

14
,8

13
 5

39
,6

13
 8

67
,7

13
 9

40
,5

66
 1

81
,9

__________________________
«*» – осуществляет полномочия до дня внесения уполномоченным государственным органом, осуществляющим государственную регистрацию юридических лиц, записи в Единый государственный реестр юридических лиц о 

создании Департамента туризма, промышленности и торговли Администрации городского округа Самара;
«**» – осуществляет полномочия со дня внесения уполномоченным государственным органом, осуществляющим государственную регистрацию юридических лиц, записи в Единый государственный реестр юридических лиц о 

создании Департамента туризма, промышленности и торговли Администрации городского округа Самара.
Список сокращенных обозначений:
ДУПиКП - Департамент по управлению персоналом и кадровой политике Аппарата Администрации городского округа Самара;
ОМС - органы местного самоуправления городского округа Самара;
О(Ф)О - отраслевые (функциональные) органы Администрации городского округа Самара;
ТО – территориальные органы Администрации городского округа Самара;
г.о. - городской округ;
КСП - Контрольно-счетная палата городского округа Самара;
ДГ - Департамент градостроительства городского округа Самара;
ДУИ - Департамент управления имуществом городского округа Самара;
ДГХиЭ - Департамент городского хозяйства и экологии Администрации городского округа Самара;
ДКМП - Департамент культуры и молодежной политики Администрации городского округа Самара;
ДО - Департамент образования Администрации городского округа Самара;
ДОПиСП - Департамент опеки, попечительства и социальной поддержки Администрации городского округа Самара;
ДТ - Департамент транспорта Администрации городского округа Самара;
ДФКиС - Департамент физической культуры и спорта Администрации городского округа Самара;
ДФ - Департамент финансов Администрации городского округа Самара;
ДЭРИТ - Департамент экономического развития, инвестиций и торговли Администрации городского округа Самара;
ДЭРИ – Департамент экономического развития и инвестиций Администрации городского округа Самара;
ДТПТ - Департамент туризма, предпринимательства и торговли Администрации городского округа Самара;
УГЗ - Управление гражданской защиты Администрации городского округа Самара.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
к муниципальной программе городского округа Самара 

«Развитие муниципальной службы в городском округе Самара»
 на 2026 - 2030 годы

МЕТОДИКА
комплексной оценки эффективности реализации муниципальной программы городского округа Самара 

«Развитие муниципальной службы в городском округе Самара» 
на 2026 - 2030 годы за отчетный год и за период с начала реализации

Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы городского округа Самара «Раз-
витие муниципальной службы в городском округе Самара» на 2026 - 2030 годы (далее – муниципальная програм-
ма) осуществляется ежегодно в течение всего срока ее реализации и по окончании ее реализации и включает в 
себя оценку степени выполнения мероприятий муниципальной программы и оценку эффективности реализа-
ции муниципальной программы.

1. Оценка степени выполнения мероприятий муниципальной программы

Степень выполнения мероприятий Программы за отчетный год рассчитывается как отношение количества ме-
роприятий, выполненных в отчетном году в установленные сроки, к общему количеству мероприятий, предусмо-
тренных к выполнению в отчетном году.

Степень выполнения мероприятий муниципальной программы по окончании ее реализации рассчитывается 
как отношение количества мероприятий, выполненных за весь период реализации муниципальной программы, 
к общему количеству мероприятий, предусмотренных к выполнению за весь период ее реализации.

2. Оценка эффективности реализации муниципальной программы

Эффективность реализации муниципальной программы рассчитывается путем соотнесения степени достиже-
ния показателей (индикаторов) муниципальной программы к уровню ее финансирования (расходов).

Показатель эффективности реализации муниципальной программы (R) за отчетный период рассчитывается 
по формуле:

где:
N – количество показателей (индикаторов) муниципальной программы;

 – плановое значение n-го показателя (индикатора);

 – значение n-го показателя (индикатора) на конец отчетного года;

FПлан. – плановая сумма средств на финансирование муниципальной программы, предусмотренная на реализа-
цию программных мероприятий в отчетном году;

FФакт. – сумма фактически произведенных расходов (освоенных средств) на реализацию мероприятий муници-
пальной программы на конец отчетного периода.

Для расчета показателя эффективности реализации муниципальной программы используются показатели 
(индикаторы), достижение значений которых предусмотрено в отчетном году.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы за весь период реализации рассчитывается 
как среднее арифметическое показателей эффективности реализации муниципальной программы за все отчет-
ные годы.

Критерии комплексной оценки эффективности реализации муниципальной программы установлены поста-
новлением Администрации городского округа Самара от 12.10.2015 № 1126 «Об утверждении Порядка разработ-
ки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ городского округа Самара».

АДМИНИСТРАЦИЯ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА САМАРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 11.12.2025 № 1364

О внесении изменений в муниципальную программу городского округа Самара «Развитие 
физической культуры и спорта в городском округе Самара» на 2021 - 2025 годы, утвержденную 

постановлением Администрации городского округа Самара от 30.12.2020 № 1071 

В соответствии с Уставом городского округа Самара, постановлением Администрации городского округа Са-
мара от 12.10.2015 № 1126 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муници-
пальных программ городского округа Самара» постановляю:

1.  Внести в муниципальную программу городского округа Самара «Развитие физической культуры и спорта в 
городском округе Самара» на 2021 - 2025 годы, утвержденную постановлением Администрации городского окру-
га Самара от 30.12.2020 № 1071 (далее – Программа), следующие изменения:

1.1. В разделе «Объемы бюджетных ассигнований Программы» паспорта Программы:
1) в абзаце первом цифры «5 306 773,3» заменить цифрами «5 238 759,1»;
2) в абзаце шестом цифры «1 496 786,8» заменить цифрами «1 428 772,6»;
3) в абзаце седьмом цифры «5 142 417,0» заменить цифрами «5 074 402,8»;
4) в абзаце двенадцатом цифры «1 496 786,8» заменить цифрами «1 428 772,6».
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1.2. В Программе:

1.2.1. В таблице раздела III «Перечень показателей (индикаторов) Программы с расшифровкой плановых зна-

чений по годам ее реализации и за весь период ее реализации»:

1) пункт 1.1 изложить в следующей редакции:

1.1. Количество физкультурных ком-
плексов и иных объектов отрасли 
физической культуры и спорта, по 
которым разработана проектная до-
кументация

ед
ин

иц

20
21

 - 
20

25 1 1 2 2 3 1 4

2) пункт 2.1 изложить в следующей редакции:

2.1. Количество муниципальных бюд-
жетных и автономных учреждений в 
сфере физической культуры и спор-
та, в которых проведены проекти-
рование, текущий и (или) капиталь-
ный ремонт

ед
ин

иц

20
21

 - 
20

25 8 6 5 6 15 8 23

3) пункт 2.6 изложить в следующей редакции:

2.6. Количество муниципальных учреж-
дений городского округа Самара, 
которыми приобретены основные 
средства (в том числе транспортные), 
спортивное и иное оборудование, 
экипировка и инвентарь

ед
ин

иц

20
21

 - 
20

25
 

16 16 16 6 23 21 23

4) пункт 3.4 изложить в следующей редакции:

3.4. Количество предоставленных гран-
тов в форме субсидий в целях возме-
щения затрат в связи с выполнением 
работ по реализации проектов в об-
ласти физической культуры и спорта

ед
ин

иц

20
21

 - 
20

24 7 2 6 6 6 0 20

5) пункт 5.1 изложить в следующей редакции:

5.1. Удельный вес выполненных работ по 
финансовому обеспечению деятель-
ности муниципальных бюджетных и 
автономных учреждений в сфере фи-
зической культуры и спорта

%
 о

т о
бщ

ег
о 

об
ъ-

ем
а 

за
пл

ан
ир

ов
ан

-
ны

х 
ра

бо
т п

о 
м

ер
о-

пр
ия

ти
ю

 в
 ц

ел
ом

20
21

 - 
20

25
 

23
,6

19
,3

2

20
,2

6

23
,0

9

27
,8

9

31
,0

12
1,

56

6) пункт 5.3 изложить в следующей редакции:

5.3. Количество муниципальных бюджет-
ных учреждений городского округа 
Самара в сфере физической культу-
ры и спорта, которым предоставле-
ны субсидии на выполнение прочих 
мероприятий в соответствии с пре-
доставляемыми бюджету городско-
го округа Самара межбюджетными 
трансфертами, поступающими в фор-
ме субсидий, и иных межбюджетных 
трансфертов, имеющих целевое на-
значение, из бюджетов вышестоящих 
уровней

ед
ин

иц

20
24

 0 0 0 0 21 0 21

1.2.2. В разделе V «Обоснование ресурсного обеспечения Программы»:

1) в абзаце первом цифры «5 306 773,3» заменить цифрами «5 238 759,1»;

2) в абзаце шестом цифры «1 496 786,8» заменить цифрами «1 428 772,6»;

3) в абзаце седьмом цифры «5 142 417,0» заменить цифрами «5 074 402,8»;

4) в абзаце двенадцатом цифры «1 496 786,8» заменить цифрами «1 428 772,6»;

5) в абзаце девятнадцатом цифры «4 252 891,7» заменить цифрами «4 252 458,4»;

6) в абзаце двадцатом цифры «1 052 749,6» заменить цифрами «985 168,7», цифры «888 393,3» заменить цифра-

ми «820 812,4».

1.3. В приложении № 1 к Программе:

1.3.1. В задаче 1 «Развитие инфраструктуры физической культуры и спорта»:

1) пункт 1.5 изложить в следующей редакции:

1.5. Строительство 
ФОК по адресу: 
Самарская об-
ласть, г.о. Самара, 
Красноглинский 
район, пос. При-
брежный, в гра-
ницах улиц Па-
русной, Нико-
нова

ДФ
КС ДГ

С

20
21

 - 
20

25
 

28
7,

0

0,
0

77
 4

59
,0

77
 4

59
,0 0,
0

12
5 

16
9,

6

12
5 

16
9,

6

0,
0

12
8 

18
5,

5

12
8 

18
5,

5

0,
0
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6 
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7,

1
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6 
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7,

1

0,
0

45
7 
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2
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ы

 
ф
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й 
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ры
 

и 
сп

ор
та

2) строку «Итого по задаче 1:» изложить в следующей редакции: 

Итого по задаче 1:

51
 1

61
,2

11
5 

89
0,

0

19
5 

66
1,

1

31
1 

55
1,

1

33
 4

66
,3

27
7 

70
8,

0

31
1 

17
4,

3

15
 0

00
,0

14
9 

31
0,

0

16
4 

31
0,

0

0,
0

14
6 

97
2,

1

14
6 

97
2,

1

16
4 

35
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3
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0 

81
2,

4

98
5 

16
8,

7

1.3.2. В задаче 2 «Укрепление материально-технической базы

муниципальных учреждений городского округа Самара»:

1) пункт 2.1 изложить в следующей редакции:

2.1. Проектиро-
вание, про-
ведение теку-
щего и (или) 
капитального 
ремонта в му-
ниципальных 
бюджетных 
и автоном-
ных учрежде-
ниях в сфере 
физической 
культуры и 
спорта

ДФ
КС

М
БУ

 г.
о.

 С
ам

ар
а 

в 
сф

ер
е 

ф
из

ич
ес

ко
й 
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ту
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о.
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а 

«Ц
Ф
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»
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,1 0,
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0,
0

34
 4

45
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59
,7 0,
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го
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кр
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2) пункты 2.5 и 2.6 изложить в следующей редакции:

2.5. Благоустрой-
ство террито-
рии муници-
пальных 
учреждений 
в сфере физиче-
ской культуры 
и спорта

ДФ
КС

М
АУ

 г.
о.

 С
ам

ар
а 

«О
ли

м
п»

20
21

, 2
02

3 

2 
72

5,
0

0,
0

0,
0

0,
0

0,
0

43
7,

6

43
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6

0,
0
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0
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0
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0
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иа
ль

но
-т

ех
ни

че
ск

ой
 б

аз
ы

 м
ун

иц
ип

ал
ьн

ы
х 

уч
ре

ж
де

ни
й 

го
ро

дс
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о.
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ф
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ко
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ту
ры

 и
 

сп
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20
24 0,

0

0,
0, 0,
0

0,
0

0,
0

0,
0

0,
0

0,
0

52
5,

5

52
5,

5

0,
0

0,
0

0,
0

0,
0

52
5,

5
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5,

5

М
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о.
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«Ц
Ф
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»

20
25 0,

0

0,
0

0,
0

0,
0

0,
0

0,
0

0,
0

0,
0

0,
0

0,
0

0,
0

6 
88

0,
1

6 
88

0,
1

0,
0

6 
88

0,
1

6 
88

0,
1

2.6. Приобрете-
ние основных 
средств (в том 
числе транс-
портных), спор-
тивного и иного 
оборудования, 
экипировки и 
инвентаря <**>

ДФ
КС

М
БУ

 г.
о.

 С
ам

ар
а 

в 
сф

ер
е 

ф
из

ич
ес

ко
й 

ку
ль

ту
ры

 
и 

сп
ор

та
, М

АУ
 г.

о.
 С

ам
ар

а 
«О

ли
м

п»
, М

АУ
 

г.о
. С
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ар
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«Ц

Ф
КС

»
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21

 - 
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25

9 
47

3,
0

0,
0

4 
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2,
9

4 
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2,
9

0,
0

29
 4

88
,8

29
 4
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,8 0,
0

69
 9

27
,0

69
 9

27
,0 0,
0

33
 5
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,1
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,1 0,
0

14
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8

М
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 г.
о.
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«Д
О

Л 
Во

лж
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рт
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»

20
23 0,

0

0,
0

0,
0

0,
0

0,
0

82
,0

82
,0 0,
0

0,
0

0,
0

0,
0

0,
0

0,
0

0,
0

82
,0

82
,0

3) строку «Итого по задаче 2:» изложить в следующей редакции:

Итого по задаче 2:

42
 7

34
,3 0,
0

35
 6

50
,4

6

35
 6

50
,4

6

0,
0

76
 8

87
,0
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 8
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,0 0,
0

11
8 

05
8,

3
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8 

05
8,

3

0,
0

79
 3

49
,2
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 3
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,2 0,
0

35
2 

67
9,

26

35
2 

67
9,

26

1.3.3. В задаче 3 «Развитие массового спорта на территории городского округа Самара»:

1) пункт 3.3 изложить в следующей редакции:

3.3. Предоставление 
грантов в форме 
субсидий в це-
лях возмещения 
затрат в связи 
с выполнением 
работ по реали-
зации проектов 
в области физи-
ческой культуры 
и спорта

ДФ
КС

ДФ
КС

20
21

-2
02

4

37
1,

9

0,
0

1 
07

7,
0

1 
07

7,
0

0,
0

1 
41

7,
8

1 
41

7,
8

0,
0

1 
43

8,
5

1 
43

8,
5

0,
0

0,
0

0,
0

0,
0

4 
30

5,
2

4 
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2
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ок
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а

2) строку «Итого по задаче 3:» изложить в следующей редакции:

Итого по задаче 3:

16
 7

21
,0 0,
0

28
 1

00
,8

9

28
 1

00
,8

9

0,
0

47
 1

79
,1
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 1
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,1 0,
0
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 8
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,8
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 8
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,8 0,
0
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 0
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,9
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 0

10
,9 0,
0
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6 

82
1,

69

19
6 

82
1,

69

1.3.4. В задаче 5 «Обеспечение деятельности и развитие муниципальных учреждений городского округа Сама-

ра в сфере физической культуры и спорта»:

1) пункт 5.1 изложить в следующей редакции:
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5.1. Предоставле-
ние субсидий 
муниципаль-
ным бюджет-
ным и автоном-
ным учрежде-
ниям в сфере 
физической 
культуры 
и спорта на фи-
нансовое обе-
спечение вы-
полнения ими 
муниципально-
го задания
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2) пункт 5.3 изложить в следующей редакции:

5.3. Предоставление 
субсидий муници-
пальным бюджет-
ным учреждениям 
городского окру-
га Самара в сфере 
физической куль-
туры и спорта на 
выполнение про-
чих мероприятий 
в соответствии с 
предоставляемы-
ми бюджету город-
ского округа Сама-
ра межбюджетны-
ми трансфертами, 
поступающими в 
форме субсидий и 
иных межбюджет-
ных трансфертов, 
имеющих целе-
вое назначение, из 
бюджетов выше-
стоящих уровней
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3) строку «Итого по задаче 5:» изложить в следующей редакции:

Итого по задаче 5:

46
0 

77
3,

4

0,
0

49
5 

36
8,

75

49
5 

36
8,

75 0,
0

65
7 

44
5,

5

65
7 

44
5,

5

0,
0

93
1 

12
1,

6

93
1 

12
1,

6

0,
0

1 
14

5 
90

3,
9

1 
14

5 
90

3,
9

0,
0

3 
69

0 
61

3,
15

3 
69

0 
61

3,
15

1.3.5. Строку «Всего по программе:» изложить в следующей редакции:

Всего по программе:
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2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3.  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы городского округа 

Самара Слесареву О.В. 

Глава городского округа
И.Н.Носков

______________________________________________________________________________________________

УЧРЕДИТЕЛЬ - Администрация городского округа Самара.
АДРЕС  УЧРЕДИТЕЛЯ: 443010, Самарская область, г. Самара, 
ул. Куйбышева, 137.

Газета зарегистрирована Поволжским региональным управлением 
регистрации и контроля за соблюдением законодательства РФ 
о средствах массовой информации Государственного комитета 
Российской Федерации по печати. Регистрационный номер С 0481 
от 7 декабря 1998 г.

ТИРАЖ 300 экз. Распространяется бесплатно. |16+|
Время подписания в печать: по графику - 19:00, 
фактическое - 19:00, 12.12.2025 г. 
Дата выхода в свет 13.12.2025 г. 
Отпечатано в Самарском филиале ООО «Типография 
КомПресс-Москва» (443082, Самарская область, 
г. Самара, улица Клиническая, 257).  
Заказ № 2320.

Мнение редакции может не совпадать с мнением авторов 
публикаций. Материалы с пометкой «Реклама» публикуются 
на коммерческой основе. Редакция не несет ответственности 
за достоверность информации, содержащейся в рекламных 
объявлениях и материалах.

Электронная версия газеты 
sgpress.ru 

№243
(8134)

МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ГОРОДСКОГО ОКРУГА САМАРА «САМАРСКАЯ ГАЗЕТА»
Руководитель учреждения - Трескин П.А.
Главный редактор - Лавров Д.Н.

АДРЕС РЕДАКЦИИ, ИЗДАТЕЛЯ:  
443020, Самарская область, г. Самара,  
ул. Галактионовская, 39.  
E-mail: info@sgpress.ru.  
Телефон 8 (846) 979-75-80 (приемная).

Уточнение

В официальном опубликовании Приложения к Постановлению Администрации городского округа Самара от 
10.12.2025 года №1351 («Самарская газета» №242 (8133) от 11 декабря 2025 года, страница 21) по техническим 
причинам допущена неточность. Ячейку Столбца 27 в Строке 4.2 читать: 0,0.

Сообщение о возможном установлении публичного сервитута

В Администрацию городского округа Самара (далее – Администрация) поступило ходатайство ООО «Средне-
волжская газовая компания» об установлении публичного сервитута в целях строительства и эксплуатации ли-
нейного объекта системы газоснабжения «Строительство газопровода в г.о. Самара. Газопроводы для газифика-
ции с. Задельное, СНТ «Золотые Пески ВМЗ», уч. № 314, кад. номер дома 63:01:0000000:36713», согласно описанию 
местоположения границ публичного сервитута. 

В связи с вышеизложенным Администрация информирует о возможном установлении публичного сервитута 
в отношении частей земельных участков с кадастровыми номерами 63:01:0345006:6, 63:01:0345002:591 (общей 
площадью 6 кв.м). 

Сообщение о поступившем ходатайстве об установлении публичного сервитута и описание местоположения 
границ публичного сервитута также размещены на официальном сайте Администрации в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет»: https://samadm.ru/.

Заинтересованные лица могут ознакомиться с поступившим ходатайством об установлении публичного сер-
витута и прилагаемым к нему описанием местоположения границ публичного сервитута в Департаменте градо-
строительства городского округа Самара (далее – Департамент) по адресу: г. Самара, ул. Галактионовская, д. 132, 
каб. 10 (приемные дни: вторник, четверг – с 9.00 до 12:00).

Заявления об учете прав на земельные участки подаются в течение 15 дней со дня опубликования сообщения 
в Департамент через ящик корреспонденции, расположенный по адресу: г. Самара, ул. Галактионовская, д. 132, 
либо почтовым отправлением по указанному адресу, а также по адресу электронной почты: dgs@samadm.ru.

Приложение к Сообщению о возможном установлении публичного сервитута опу-
бликовано на сайте «Самарской газеты» в разделе «Официальное опубликование» - 
sgpress.ru/news/524414.

Сообщение о возможном установлении публичного сервитута

В Администрацию городского округа Самара (далее – Администрация) поступило ходатайство ООО «Средне-
волжская газовая компания» об установлении публичного сервитута в целях строительства и эксплуатации ли-
нейного объекта системы газоснабжения «Газопровод низкого давления от точки подключения к проектируемо-
му газопроводу низкого давления ф160 мм, проект. ЦТП-1-0118-24 ГСН ООО «СВГК», до границ земельного участ-
ка по адресу: Самарская обл., г. Самара, Красноглинский р-н, с. Задельное, СНТ «Золотые пески № 1», уч. 52, к.н. 
63:01:0345002:610» и его неотъемлемых технологических частей, согласно описанию местоположения границ 
публичного сервитута (общая площадь – 553 кв.м).

В связи с вышеизложенным Администрация информирует о возможном установлении публичного сервитута 
в отношении земель, государственная собственность на которые не разграничена, в городском округе Самара, а 
также частей земельных участков с кадастровыми номерами 63:01:0345002:520, 63:01:0345002:900.

Сообщение о поступившем ходатайстве об установлении публичного сервитута и описание местоположения 
границ публичного сервитута также размещены на официальном сайте Администрации в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет»: https://samadm.ru/.

Заинтересованные лица могут ознакомиться с поступившим ходатайством об установлении публичного сер-
витута и прилагаемым к нему описанием местоположения границ публичного сервитута в Департаменте градо-
строительства городского округа Самара (далее – Департамент) по адресу: г. Самара, ул. Галактионовская, д. 132, 
каб. 10 (приемные дни: вторник, четверг – с 9.00 до 12:00).

Заявления об учете прав на земельные участки подаются в течение 15 дней со дня опубликования сообщения 
в Департамент через ящик корреспонденции, расположенный по адресу: г. Самара, ул. Галактионовская, д. 132, 
либо почтовым отправлением по указанному адресу, а также по адресу электронной почты: dgs@samadm.ru.

Приложение к Сообщению о возможном установлении публичного сервитута опу-
бликовано на сайте «Самарской газеты» в разделе «Официальное опубликование» - 
sgpress.ru/news/524424.

Сообщение о возможном установлении публичного сервитута

В Администрацию городского округа Самара (далее – Администрация) поступило ходатайство ООО «Средне-
волжская газовая компания» об установлении публичного сервитута в целях строительства и эксплуатации ли-
нейного объекта системы газоснабжения «Технологическое присоединение к газораспределительной сети га-
ража на 4 бокса, расположенного г. Самара, Уральское шоссе. Газопровод высокого 2 кат. от существующего г/да 
Д=300 мм, проложенному вдоль Уральского шоссе до границы к.н. 63:01:0406002:704», согласно описанию место-
положения границ публичного сервитута. 

В связи с вышеизложенным Администрация информирует о возможном установлении публичного сервитута 
в отношении части земельного участка с кадастровым номером 63:01:0406002:592 (площадью 237 кв.м). 

Сообщение о поступившем ходатайстве об установлении публичного сервитута и описание местоположения 
границ публичного сервитута также размещены на официальном сайте Администрации в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет»: https://samadm.ru/.

Заинтересованные лица могут ознакомиться с поступившим ходатайством об установлении публичного сер-
витута и прилагаемым к нему описанием местоположения границ публичного сервитута в Департаменте градо-
строительства городского округа Самара (далее – Департамент) по адресу: г. Самара, ул. Галактионовская, д. 132, 
каб. 10 (приемные дни: вторник, четверг – с 9.00 до 12:00).

Заявления об учете прав на земельные участки подаются в течение 15 дней со дня опубликования сообщения 
в Департамент через ящик корреспонденции, расположенный по адресу: г. Самара, ул. Галактионовская, д. 132, 
либо почтовым отправлением по указанному адресу, а также по адресу электронной почты: dgs@samadm.ru.

Приложение к Сообщению о возможном установлении публичного сервитута опу-
бликовано на сайте «Самарской газеты» в разделе «Официальное опубликование» - 
sgpress.ru/news/524459.
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